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E impressionante pensar que faz sé trés anos que nds reassumimos a Prefeitura.

Na verdade, é como se esse periodo tivesse passado em duas velocidades diferentes.
Porque como eu tenho o melhor trabalho do mundo, e os anos passam cada vez
mais rapido conforme vamos ficando mais velhos, parece que foi ontem que eu

voltei a ser prefeito.

Por outro lado, quanta coisa a gente fez! S3o tantas obras iniciadas e entregues,
tantas conquistas, projetos ganhando vida, tantas vidas transformadas que é até
dificil acreditar que fizemos tudo em apenas trés anos.

Uma parte do que fizemos, € verdade, foi recuperar o que havia sido abandonado.
Mas n3o pensem que isso torna mais facil. Alids, é antes o contrario: construir é
dificil, destruir é facil e reconstruir é ainda mais dificil do que construir, porque é
preciso ndo so limpar o terreno como recuperar a confianga das pessoas no
projeto. Mas a gente esta enfrentando e vencendo os desafios. Dois programas
simbolizam especialmente essa histdria.

O primeiro é o BRT, que tinha sido destruido, com esta¢cdes abandonadas,
tomadas por criminosos e os pouco 6nibus que ainda circulavam estavam caindo
aos pedacgos. Hoje todas as estagdes foram reformadas e a Transolimpica,

a Transcarioca e a Transoeste operam s6 com os novos BRTs amarelos, seguros,
confortaveis, com ar condicionado funcionando. E a cereja do bolo: a Transbrasil
esta chegando para finalmente completar o sistema. O Terminal Gentileza vai
integrar o BRT ao VLT e aos Snibus municipais. E uma nova era no transporte do Rio.

O outro caso emblematico € o das Clinicas da Familia. A cobertura de atengao
primaria no municipio, que era de 70% em 2016, tinha caido para menos de
40% em 2021, com equipes desfalcadas, equipamentos degradados, falta de
médicos e medicamentos. A gente reconstruiu tudo, reformou, contratou,
voltou aos 70% e ndo vai parar por aqui. Na Saude ainda tem o Super Centro,
que praticamente zerou a fila do Sisreg no municipio, e em cada area da nossa
gestdo tem casos de sucesso que vocés vao encontrar traduzidos em numeros
neste documento.

Na base de tudo, é claro, o Plano Estratégico 2021-2024 elaborado pela Prefeitura
e o Conselho da Cidade. Porque nao se vai a lugar nenhum sem saber aonde se
quer chegar. Nos sabemos, e o leitor encontrara aqui a medida do nosso sucesso
e da distancia que ainda nos falta percorrer.

Boa leitura!

EDUARDO PAES
Prefeito da Cidade do Rio de Janeiro



Entramos no ultimo ano deste governo com a certeza de que o Rio retomou o
seu caminho para dar certo. Com dedicagdo de todas as secretarias e drgaos
do municipio, a Prefeitura do Rio conseguiu estabelecer prioridades, alcancar
marcos importantes e melhorar a vida dos cariocas. Sempre com olhar atento
aos que mais precisam.

Um morador de Santa Cruz, por exemplo, pode sair de sua casa, hoje, e chegar
ao Centro pegando o BRT e o VLT. Isso sO e possivel porque inauguramos

o Terminal Intermodal Gentileza, que integra BRT, VLT e 6nibus municipais.
Reconstruimos os trés primeiros corredores do BRT - Transolimpica, Transcarioca
e Transoeste além concluir as obras do BRT Transbrasil - todos os corredores
estao em operacgao a servigo dos cariocas. Todas as estagoes abandonadas
foram recuperadas e reconstruidas, e os passageiros circulam em mais de

700 onibus refrigerados e novos: os amarelinhos! O povo trabalhador voltou

a usar o transporte publico com mais dignidade, conforto e segurancga.

O Super Centro de Saude praticamente zerou a fila do Sisreg no municipio.
Foram implantadas 16 clinicas de especialidades. Até o fim de 2024,

serdo 21 clinicas. Todas as unidades de Atengdo Primaria de Saude sofreram
algum tipo de reforma ou adequagao estrutural, e trés novas foram inauguradas.
O municipio alcangou 70% de cobertura da Saude da Familia, com o maior
numero de profissionais de saude na série historica.

Estas sdo algumas das metas dentro do Plano Estratégico para a Retomada

e o Futuro do Rio, elaborado, em 2021, pela Prefeitura do Rio e pelo Conselho
da Cidade. E uma buUssola para que secretarias, orgaos, fundagdes e empresas
municipais trabalhem em conjunto em busca de objetivos comuns para entregar
aos cariocas uma cidade melhor, de forma planejada e continua.

O trabalho nao pode parar. E vem mais por ai: parques modernos, arborizados
e com grandes areas de lazer - o Parque Realengo Susanna Naspolini,

Parque Rita Lee no Parque Olimpico, Parque Piedade, Parque Pavuna,

e o Parque Oeste em Inhoaiba -, a urbanizacdao do Jardim Maravilha - localidade
na Zona Oeste que sofre com enchentes histdricas. E ainda o inicio das aulas da
Faculdade da Matematica, uma joia de conhecimento e exceléncia, no coragao
do Porto Maravilha.

A Prefeitura do Rio tem compromisso com o plano e a visao de cidade estabelecida
neste documento. Em parceria com a sociedade civil, com planejamento,
governanga e muito trabalho dos nossos servidores, os resultados podem ser
vistos em todos os bairros do municipio. Ainda ha muitos desafios, mas o Rio
esta no caminho certo.

Boa leitura.

EDUARDO CAVALIERE
Chefe da Casa Civil da Prefeitura do Rio de Janeiro
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O relatdrio "Balango de Entregas 2021-2023" tem como objetivo fornecer
informagdes consolidadas do monitoramento dos Projetos e Metas Estratégicas
do plano elaborado para o periodo de 2021 até 2024 do Plano Estratégico para a
Retomada e o Futuro do Rio (PE), apresentando as entregas da atual gestao e os
resultados das agdes integradas voltadas ao cidad3o carioca. O PE é um
instrumento usado pela Prefeitura para definir metas e agdes para a realizagao
de melhorias na cidade. Fundamental para garantir o equilibrio orgamentario

e a eficiéncia da maquina publica, ele define agdes concretas para os quatro
anos do governo municipal junto com uma visao de futuro para a cidade.

Este Relatdrio é fruto do monitoramento sistematico do Escritorio de Gerenciamento
de Projetos e Metas (EGP-Rio), da Subsecretaria de Planejamento e
Acompanhamento de Resultados (SUBPAR), consolidado mensalmente,

com base nas informagdes levantadas junto aos Orgaos e Entidades da PCRJ.

O PE 2021-2024 esta estruturado em 6 temas transversais: Longevidade,
Bem-Estar e Territorio Conectado; Igualdade e Equidade; Desenvolvimento
Econdmico, Competitividade e Inovagido; Mudangas Climaticas e Resiliéncia;
Cooperacgao e Paz e Governanga. Adicionalmente, o PE 2021-2024 é composto
por 54 Iniciativas Estratégicas e 93 Metas Estratégicas. As metas foram classificadas
quanto ao cumprimento dos resultados esperados para 2023 e receberam os
seguintes status:

Cumprida: metas cujo objetivo pretendido para 2023 foi alcangado;

Cumprida parcialmente: metas cujo incremento foi entre 50% e 99% do objetivo
de 2023 em relagdo ao valor de referéncia publicado no Plano Estratégico;

Nao cumprida: metas cujo objetivo pretendido para 2023 nao foi alcangado;
N3ao se aplica: metas sem objetivo definido para 2023;

Em apuragao: metas com apuragdao em andamento.

- Cumprida

Cumprida parcialmente

- N3o cumprida

Em apuragao

8 metas classificadas como “N3o se aplica" e
1 meta com medigdo nao realizada em 2023.

Por fim, este documento busca dar transparéncia e fornecer meios para que o
cidadao acompanhe as realizagoes da gestao e os desdobramentos das propostas
de agdes e resultados apresentadas no plano estratégico da cidade e possa
exercer o controle social.
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Quadro de metas

Longevidade, Bem Estar e Territorio Conectado

Reduzir a taxa de mortalidade SMS/
MT1 | infantil para valores inferiores a 10 SMS SUBPAV/ 11,8 12,4 10
por 1.000 nascidos vivos até 2024. SVS
Promover a contratagdo ou
melhoria de 20.000 unidades
habitacionais de interesse social, SMH SMH
MT2 por meio do fomento a producgdo SEAC SEAC 22444 33.899 12.000
habitacional e execugdo de
melhorias habitacionais até 2024.
Requalificar 20% das pracas,
parques infantis e espacos publicos
MT3 | residuais da cidade até 2024, com FPJ FPJ 18,39% 19,12% 15%
intervengdes inovadoras alinhadas
ao pds-pandemia.
Ampliar para 70% a cobertura de
Saude da Familia até 2024,
garantindo a cobertura de 100% nas EGESTOR
ML1 | dreas de maior vulnerabilidade. SMS (1eq. x 56,15% 62% 63%
*Cobertura de 72% esF em dez/23, 3.000)
considerando (1 equipe por
3.450 habitantes)
Implantar o prontudrio eletronico SMS 0 o o
ML2 nas Unidades hospitalares até 2024. | IPLANRIO SMS >0% 7% 7%
Reduzir a Razdo de Mortalidade SIM E
ML3 | Materna para 70 por 100.000 SMS 77,3 71,4 81
. SINASC
ate 2024.
Ampliar para 40.000 o nimero de
pessoas em processo de
Mg | Envelhecimento e de pessoasidosas | co\eony | semesqy | 24.667 40.430 30.000
atendidas nos projetos e programas
de promocgao e protecao social
até 2024.
Implantar Centro de Inteligéncia Centro de Centro de
Epidemiolégica em 2021 e Hub de SMs/ inteligénci inteligénci
ML5 p emIok g : SMS SUBPAV/ |n.te |g.er}c.|a |n.te |ger?c.|a N/A
Inteligéncia de Desenvolvimento de VS Epidemioldgica | Epidemioldgica
Imunobiolégicos até 2024. implantado implantado




Quadro de metas

Longevidade, Bem Estar e Territorio Conectado

ML6

Reduzir em 30% o tempo de espera
para consultas e procedimentos no
Sistema de Regulacdo Ambulatorial
(SISREG) até 2024.

SMS

SISREG

-16,8%

-29,91%

-25%

ML6.1

Zerar a fila do SISREG através da
execucado adicional de 194.000
procedimentos em 2023.

SMS

SISREG

433.753

861.160

194.000

ML7

Implantar atendimento de
telemedicina até 2024.

SMS

SUBGERA
L/CGCR

N/A

ML8

Implantar/reestruturar Hospital do
Olho, Centro de Atendimento
Ginecoldgico, Hospital do Rim,
Centro de Atendimento
Cardioldgico, Centro de
Especialidade de Cirurgia Geral,
Policlinicas e outras unidades
especializadas, totalizando

21 centros de especialidades na
cidade até 2024.

SMS

SUBPAV

16

N/A

ML9

Ampliar a Cobertura de CAPS na
cidade do Rio de Janeiro pds
pandemia para 0,79 por 100 mil
habitantes até 2024.

SMS

CNES

0,66

0,77

0,75

ML10

Aumentar em 15% a populacdo
residente na Area Central (Il R.A.)
até o final de 2024.

SMDUE

SMDUE

17,76%

26,83%

N/A

ML11

Implantar 7 projetos ancora para a
Zona Norte e Oeste até 2024,
direcionando investimentos e
incentivos para a Regidao.

SMDUE

SMDUE




Quadro de metas

Longevidade, Bem Estar e Territorio Conectado

ML12

Requalificar 100 Km de vias publicas
através Programa Bairro Maravilha
até 2024.

SMI

SMI

3,94

51,91

65

ML13

Concluir a obra do BRT TransBrasil e
promover revitalizacdo econGmica
no eixo da Av. Brasil até 2024,
atraindo 10 investimentos privados
nas areas de logistica, saude e
tecnologia entre outros setores
econdmicos estratégicos.

SMI
SMTR
SMDUE

SMI
SMTR
SMDUE

Deodoro-
INTO 95%
TIG 54%

3
investimentos

Obra BRT
Transbrasil
concluida

15
investimentos

Obra BRT
Transbrasil
concluida

6

investimentos

ML14

Implantar novo sistema de gestdo
do BRT e 6nibus convencional
(SPPO) incluindo a bilhetagem
eletronica e a integragdo tarifaria
até dez/24, garantindo que pelo
menos 80% das viagens sejam
realizadas em 6nibus com ar
condicionado e oferecendo servigos
mais frequentes, rapidos, pontuais e
confortdveis a populagao carioca.

SMTR

SMTR

Licitacao
bilhetagem
realizada

75,21%
viagens
com ar

Bilhetagem

implantada

no sistema
BRT

77%
viagens
com ar

Licitacao
bilhetagem
realizada

77%
viagens
com ar

ML15

Atender 40.000 domicilios situados
em Areas de Especial Interesse
Social (AEIS), por meio da emissdo
de certiddes de regularizacao de
moradia até 2024.

SMH

SMH

5.017

6.806

15.000

ML16

Contemplar 60.000 habitantes com
obras de urbanizacdo e
infraestrutura em favelas e
loteamentos inseridos em Areas de
Especial Interesse Social (AEIS)

até 2024.

SMH

SMH

16.227

N/A

ML17

Promover a conexdo por ciclorrotas
a 100% das estacGes de transportes
de média e alta capacidade,
potencializando seu uso como meio
de transportes e alcangcando a maior
malha de transporte por bicicleta da
América Latina de 942 km até 2024.

SMAC
CET-RIO

CET-RIO

40,6%

40,98%

75%




Longevidade, Bem Estar e Territorio Conectado

I ATENCAO PRIMARIA E SAUDE PRESENTE

Expansao e Manutencao da Atencao Primaria

Reforma das Clinicas da Familia

« 235 unidades de Atengdo Primaria receberam alguma melhoria, sendo que 51 receberam

reformas estruturais e 3 unidades novas foram construidas. Foram reinauguradas Clinicas
da Familia e parte da rede de Observatdrio de Tecnologias de Informagdo e Comunicagao

em Sistemas e Servigos de Saude (OTICS), que atuam diretamente na qualificagido dos servigos.

Recomposigdo de equipes

 Entre o primeiro e o segundo governo do prefeito Eduardo Paes, o Rio saiu de 3,5%
para 70% na cobertura de Atengdo Primaria.

» Cobertura de Atencao Primaria caiu para 45% na gestdo anterior.

» Cobertura de Atengdo Primaria ao final de 2023: 74%

(considerando 1 equipe x 3.450 habitantes e a populagao atualizada pelo censo de 2022)
» Contratacdo de mais de 4 mil profissionais de saude, totalizando 1.333 equipes de
atengdo primaria ativas. Destas, 1.294 s3o equipes de estratégia da saude da familia
(esF), fornecendo uma cobertura de 72% esF (1 equipe por 3.450 habitantes), sendo que
99% dessas equipes estao completas.

| ATEN(}KO HOSPITALAR E MATERNIDADE
Reducgao da Mortalidade Materna

« Elaborado o Plano Municipal de Redugao da Morte Materna, focando em 5 eixos:
Planejamento Sexual e Reprodutivo; Acompanhamento do Pré Natal; Assisténcia ao
Parto e ao Puerpério; Equidade em Salde e Vigilancia do Obito.

e A Razdo de Mortalidade Materna foi reduzida de 114,2 em 2020 (auge da COVID-19)
para 71,4 em 2023.

Informatizagao Hospitalar

« O prontuario eletrénico foi implantado em 14 unidades hospitalares (77% do total):
Maternidade Maria Amélia, CER Centro, Souza Aguiar, Miguel Couto, Francisco da Silva Telles,
Salgado Filho, Lourencgo Jorge/Maternidade Leila Diniz, Casa de Parto David Capistrano Filho,
Raphael de Paula Souza, Piedade, Ronaldo Gazolla, Barata Ribeiro, Maternidade Herculano
Pinheiro e Maternidade Alexander Fleming.

» Todos os Hospitais de Urgéncia e Emergéncia, UPAs e CERs foram informatizados com
integragdo dos setores assistenciais e administrativos, objetivando a melhora dos fluxos,
economicidade, gerando melhores resultados clinicos e elevando a produtividade.




Longevidade, Bem Estar e Territorio Conectado

I PARCERIA PUBLICO PRIVADA

« Foi realizado o leildo para Parceria PuUblico Privada do Complexo Hospitalar Souza
Aguiar em 2023. A assinatura do contrato foi realizada em outubro e em dez/2023 foi
iniciada a gestdo plena das atividades nao assistenciais (Opex). A assinatura do Contrato
de Concessao Administrativa (PPP) do Hospital Municipal Souza Aguiar constitui um
marco significativo que anuncia uma nova era para os servigos de saude. Além disso,

um novo estudo foi realizado, visando unidades com perfil para novas parcerias, que serao
desdobrados em melhores resultados administrativos e assistenciais para o municipio.

I ENVELHECIMENTO ATIVO E SAUDAVEL

Vida ativa

» Contratados 660 profissionais, entre professores de educacgio fisica, técnicos de
enfermagem e integradores sociais para atuar nos nucleos. Cerca de 75% desses profissionais
sdo residentes de areas carentes da zona oeste e norte, favelas e comunidades.

e 209 nucleos foram implantados.

» 74 Academias da Terceira Idade (ATIs) foram implantadas, totalizando 475 ATls

em funcionamento.

» Foram realizadas manutengdes em 356 ATls.

 Mais de 40.000 pessoas foram impactadas pelo projeto.

I VIGILANCIA EM SAUDE

Gestao de Emergéncias de Saude Publica

» O Centro de Inteligéncia Epidemioldgica (CIE) foi inaugurado em mar/2022, no Centro
de Operagdes Rio (COR). Foi langado o Observatério Epidemioldgico do Rio de Janeiro
(EpiRIO), painel aberto que mostra detalhes sobre as doengas monitoradas pela
Secretaria de Saude e reune outras informagdes em Saude Publica, como a cobertura
vacinal, incidéncia de arboviroses, os nUmeros de mortalidade materna e infantil,

e o perfil sociodemografico das pessoas mais frequentemente acometidas por
determinadas enfermidades.

» O Centro de Vigilancia Epidemioldgica continua sendo uma das principais entregas
da vigilancia em salde e tem apoiado a SMS em entregas importantes. Destaca-se o
Geovacina, ferramenta de georreferenciamento que auxilia as equipes de saude da
familia a localizar criangas com calendario vacinal em atraso. Essa ferramenta permitiu
que as equipes de Saude da Familia alcangassem 92% de cobertura de terceira dose
de pentavalente em criangas atendidas pelas equipes.

» Destacam-se também outras estratégias desenvolvidas pela SVS para aumento da
cobertura vacinal do municipio, como o trabalho em conjunto com o Ministério da
Saude para qualificagdo de registros e informagdes sobre vacinagao, inauguragao do
Super Centro Carioca de Vacinagdo em jan/2023 e das salas conceito em dois
shoppings da cidade (um na zona oeste e um na zona norte) e a estratégia de vacinagao
itinerante nas AP com a van Vacina Rio.




Longevidade, Bem Estar e Territorio Conectado

I REORGANIZAGAO DA REDE DE MEDIA COMPLEXIDADE

Saude a tempo e hora

SISREG

« O Manval de Regulagdo Ambulatorial foi atualizado e publicado em mai/2022.

e Em jul /2022, foi instituido o Sistema Mapa do Centro Cirurgico, uma ferramenta
on-line de gestdo que permite o acompanhamento do panorama cirirgico dos hospitais
da Rede SUS da cidade do Rio de Janeiro.

« Em 2023 foram ofertadas 2.519.342 vagas de 12 vez no SISREG, sendo 88% destas no
ambito municipal. Esse montante representa o dobro da oferta em relagdo aos anos de
2017, 2018 e 2019, e trés vezes mais do que foi ofertado em 2020.

« As filas de espera de pacientes que aguardavam a realizagdo de procedimentos regulados
via SISREG de 2016 a 2022 foram zeradas.

« Reducgao no tempo global de espera em fila no SISREG de 137 dias em 2020 para

75 dias em 2023.

« Atualizagdo e langamento de 20 Protocolos Regulagao Ambulatorial, a saber: reumatologia;
cirurgia geral; cirurgia em cabecga e pescogo, cirurgia vascular; cirurgia plastica; cirurgia
pediatrica; eletroneuromiografia; endoscopia e colonoscopia; exames em cardiologia;
ginecologia e mastologia; nefrologia; oftalmologia; ortopedia; obstetricia; reabilitagao;
psiquiatria e saude mental adulto; urologia; acupuntura e homeopatia; neurologia; oncologia.

Saude Digital

« Consolidagao da ferramenta assistencial minhasaude.rio, com o langamento de novas
funcionalidades, como: Meus registros de Saude (dados clinicos); Carteira de Fibromialgia;
Agendamento de consultas; Carteira de Espectro Autista; Login gov.br; Exames;
Internagoes; e Receitas.

e Aprimoramento da plataforma SMS-Rio, com atualizagdo e melhoria do Censo Hospita-
lar; Censo de Urgéncia e Emergéncia; Cirurgias Eletivas; Censo de Equipamentos; Mapa
Cirurgico e outros.

Centros de Especialidades e Centros de Imagens

Super Centro Carioca de Saude

« Em 2022 foram inaugurados 8 centros: Centro de Reabilitagdo pds-covid no Hospital
Ronaldo Gazolla (parceria com a entidade Movimento Unido BR); Centro de Referéncia
para Cirurgia Ginecoldgica no Hospital Mariska Ribeiro; Centro Carioca de
Especialidades (CCE) no Super Centro Carioca de Saude; Centro de Coloproctologia e
Ginecologia no Hospital da Piedade; Centro de Imagem no Hospital Ronaldo Gazolla;
Centro de Infectologia na Policlinica Hélio Pellegrino; Centro de Especialidade de Ortopedia
no Hospital Barata Ribeiro e Centro de Referéncia de Cirurgia Infantil no Hospital Jesus.




Longevidade, Bem Estar e Territorio Conectado

« Em 2023 foram inaugurados mais 8 centros, totalizando 16 centros: Super Centro
Carioca de Vacinagao na Policlinica Rocha Maia, Centro de Referéncia de Cardiologia

e Neurologia no Hospital Miguel Couto; Centro Carioca do Olho e no Centro Carioca de
Diagndstico no Super Centro Carioca de Saude, Centro de Referéncia de Cirurgia Geral
no Hospital Francisco da Silva Telles, Super Centro Carioca de Cirurgia no Hospital
Ronaldo Gazolla, e dois Centros de Especialidade de Estimulo ao Desenvolvimento
Infantil (Centro Municipal de Reabilitagdo Oscar Clark e CMS Mario Rodrigues Cid).

« Essas inauguragoes ampliaram a capacidade de oferta destas unidades nos ano

de 2021 a 2023 em 971.884 exames, consultas e procedimentos.

» O Super Centro Carioca de Saude chegou a sua capacidade integral em 2023
aumentando a oferta de vagas de consultas e procedimentos, fazendo a fila do SISREG
andar mais rapido.

e Em 2023, 79% das consultas e procedimentos foram realizados em até 90 dias da data
da solicitagao.

SAUDE MENTAL

Ampliagao e Qualificagcao da Rede de Atengao Psicossocial

« Em 2023, chegou-se a 0,77 de cobertura de CAPS com uma qualificagdo de 1 CAPS II
para lll e trés novos CAPS implantados (2 CAPSi e 1 CAPSad llI).

 Prontuario Eletrénico: 29 CAPS utilizam plenamente o Prontuario Eletronico,

inclusive gerando faturamento e 4 CAPS utilizam de forma parcial. Foi implantado na
emergéncia do IM Philippe Pinel.

« Equipes territoriais: Em 2022 foi implantada 1 equipe na AP 3.3. Em 2023 foram implantadas
mais 2 equipes nas AP 2.2 e 3.1.

REVIVER CENTRO

Reviver Centro

« 35 licenciamentos na Il R.A. dentro das diretrizes do programa, com um total de
2.760 unidades habitacionais licenciadas até dez/2023.

« 13 pedidos de licenga em curso, que equivalem a outras 1.295 unidades habitacionais.
« Painel de monitoramento 3D do Reviver Centro langcado em out/2021.

» Aprovagao da Lei Complementar 264/2023 (PLC 109-A/2023) em out/2023.
 Publicagdo do Decreto que regulamenta os beneficios fiscais do Reviver Centro

2 em dez/2023.

« Langcamento do projeto Reviver Cultural para reativagado da atividade cultural do
Centro, com a publicagido do resultado do chamamento dos projetos habilitados
em dez/2023.

Langamento do projeto Reviver Rua da Cerveja para reativacao da atividade cultural
e gastronomica da Rua da Carioca, com Edital de Chamamento PUblico em 2023.

Conhecendo o Rio pelos Monumentos

« Bicentenario da Independéncia - Reformados os Arcos da Lapa, Monumento a José
Bonifacio, Murada da Rua da Gldria, Quinta da Boa Vista, Monumento a D. Pedro | e Praga XV.
» Recuperagdo de monumentos, jardins, calgadas, banheiros e area de lazer.

e Manutencao e recuperagao de 100 chafarizes e 463 monumentos diferentes.

Um total de 3.561 intervengdes nestes equipamentos.




Longevidade, Bem Estar e Territorio Conectado

I TERRITORIO CONECTADO E DESENVOLVIMENTO
DAS ZONAS NORTE E OESTE

Bairro Maravilha

» Retomada do programa de recuperagido/implantagido de urbanizagdo nas
zonas Norte e Oeste.

« Foram autorizados 97 projetos de revitalizagdo de areas urbanas em locais
sem infraestrutura.

* Maioria é na Zona Oeste (80 localidades).

« Foram entregues 23 obras, que incluem a recuperagdo e/ou implantagdo de
drenagem, pavimentagao de ruas e calgadas.

! AVENIDA BRASIL
BRT Transbrasil

Retomada das obras da Transbrasil

» A obra compreende 26 km de via, 18 estagdes e quatro terminais.

» Trecho entre Deodoro e a Rodoviaria esta em finalizag3o.

e Inaugurado, em set/23, o Terminal Deodoro, permitindo a integracdo entre a SuperVia,
onibus e BRT TransOlimpico.

« Pista seletiva da Av. Brasil, que havia sido desmobilizada para obras do corredor BRT,
foi retomada em out/23.

« Ainauguragao do corredor Transbrasil sera no primeiro trimestre de 2024.

Terminal Intermodal Gentileza
» O Terminal fara a integragdo entre o BRT Transbrasil e o VLT com inauguragdo no
primeiro trimestre de 2024,

QUALIDADE DO SISTEMA DE TRANSPORTES

Novo Modelo de Gest3o do Sistema de Onibus

» Novo sistema de bilhetagem (cartdo Jaé) iniciou a operagdo em jul /2023
com a implantagdo no BRT (primeira fase).

« Instalagdo de validadores completa no VLT.

Atualizacao da Rede de Transportes da Cidade

« Assinatura do novo cddigo disciplinar do STPC (cabritinhos).

e Langamento do app Moto.Rio.

« Inicio da atuvalizagdo cadastral do STPL.

» Desde o acordo judicial, foram restabelecidas 85 ligagdes de 6nibus importantes na
cidade, com especial atencao para areas identificadas como de maior necessidade.

« Criagdo de canal de atendimento online da SMTR.

» Retomada de 2 servigos executivos de 6nibus para o Aeroporto Internacional do
Galedo, em dez/2023 (Leblon X Galeao e Alvorada x Galedo).
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BRT com dignidade

713 novos 6nibus adquiridos pela PCRJ para fortalecer o sistema BRT.

 Atualmente, 482 desses veiculos ja estdo em operagdo, enquanto o restante sera
integrado a frota até o 1° semestre de 2024.

» Reforma e reabertura de 46 estagdes que estavam fechadas desde mar/2021,

além de revitalizagdo de outras 74, totalizando 120 estagdes remodeladas desde que
a prefeitura assumiu a gestdo do sistema BRT.

« Por parte da CET-Rio, foi retomada a operagao de equipamentos de fiscalizagao
eletrénica, revisdo da programacgio semafdrica, e intensificagdo da sinalizagdo grafica
vertical e horizontal na extensao dos corredores BRT.

» Obras do BRT Transoeste foram finalizadas e 136 novos 6nibus do BRT inaugurados
em dez/2023.

« Término das obras das garagens de Curicica, Cascadura e Ramos. Implementagio do
sistema de QR Code no BRT, com previsdo do horario de parada dos 6nibus nas estagdes.
« Ampliag3o do beneficio do Bilhete Unico Carioca (BUC) com a inclusdo da

"terceira perna", ou seja, mais uma integragao para os usuarios de BRT.

Nova Transoeste

« A requalificagdo do corredor nos lotes 1 e 2 foi concluida em dez/2023,

totalizando cerca de 31 km.

« Transformag3o de quatro estagcdes (Magarga, Mato Alto, Curral Falso e Pingo D'Agua)
em terminais, que estdo com obras em andamento.

Ampliagdao da malha BRS

« A cidade conta com 25 corredores BRS implantados, perfazendo um total de 56,86 km,
nao tendo havido novas implantagdes ao longo de 2023.

« Seis novos projetos de corredores para a cidade foram desenvolvidos em 2023.

« Com a retomada da operagao plena do BRT, a CET Rio voltou a adotar medidas
também para melhoria do desempenho nos corredores BRS tais como ajustes na
fiscalizagdo eletronica, melhoria na sinalizagdo e agdes operacionais.

HABITA RIO
Habita Rio

» Foram contratadas mais de 28 mil unidades habitacionais em territdrio carioca.

» No ano de 2023 foram contratadas 7.870 unidades habitacionais no Programa Habitacional
Federal, nas faixas urbano 2 e 3.

» Desde 2009 foram contratadas no ambito do Programa Minha Casa Minha Vida,
137.950 unidades habitacionais pela Caixa Econémica ou pelo Banco do Brasil.

« Em relagdo a produgao de unidades, a SMH, em 2023, enquadrou 78 e reenquadrou

53 projetos de empreendimentos nas especificagdes do Programa Minha Casa, Minha Vida
nas faixas urbano 2 e 3. Estes empreendimentos, totalizam 28.189 unidades habitacionais.

e Em 2023, foram entregues 1.553 registros de propriedade em diversos empreendimentos
que foram construidos através do Programa Minha Casa, Minha Vida.
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I MORAR CARIOCA (ex-ReFavela)

Morar Carioca

e Foram iniciadas obras de urbanizagdo para 15,1 mil habitantes em 2023.

» Foram concluidas as intervengdes em 05 favelas: Lagartixa (Costa Barros), Parque Nova
Cidade Acari (Costa Barros), Caminho Feliz (Bangu), Parque Nobre (Camorim

e Condominio das Gargas (Gericind).

» Foram implantados cerca de 16 km de rede de esgoto, 11 km de rede de agua,

8 km de rede de drenagem e 69 mil m? de pavimentagao, além de 470 pontos de
iluminagdo publica e 186 m? de contencao.

« Iniciou-se, em 2023, o desenvolvimento de 32 projetos, beneficiando cerca de

65.000 pessoas diretamente; destes, 13 foram ja concluidos, totalizando 138 Hectares de
area para serem urbanizados.

Regularizagao Fundiaria

e Emitidos mais de 6,8 mil Termos de Reconhecimento de Moradia (TRM) e outros titulos
de propriedade em comunidades do Rio de Janeiro.

« Emitidas 274 licengas para legalizagdo de obras e 148 certidoes de habite-se em
Areas de Especial Interesse Social - AEIS.

» Foram reconhecidos logradouros contemplando 4.017 domicilios em AEIS.

Casa Carioca

« Ja foram reformadas mais de 5,1 mil moradias em comunidades para possibilitar um
ambiente seguro e saudavel para as familias.

e Foram contratadas melhorias para mais de 8 mil moradias.

] ESPACO PUBLICO

Revitalizagao de Pragas
Recuperagao de pragas
» Manutengao e revitalizagao em 366 pragas.

Rede de Mobilidade por Bicicleta na AP3

Expansdo da malha cicloviaria

« A cidade soma um total de 489 km de infraestrutura cicloviéria.

« A cidade conta com 109 conexdes por ciclorrotas de estacdes de transportes de média
e alta capacidade, que representa 40,98% do universo.

Escola de Calceteiros

» 101 novos calceteiros formados no municipio entre 2022 e 2023.

« As aulas praticas envolveram reformas de pragas na Urca e em Botafogo, parte do
Calcadao do Leme e confecgdo do mosaico comemorativo do Bicentenario

da Independéncia, na Quinta da Boa Vista.
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Quadro de metas
Igualdade e Equidade

RESULTADO RESULTADO

ORGAO | FONTE 2022 2023
Reduzir em, pelo menos, 50% a
populagdo carioca abaixo da linha da 44%
MT4 | pobreza, em linha com o 12 objetivo SMAS SMDUE -32,91% . . -25%
. , . (estimativa)
do Desenvolvimento Sustentavel até
o final de 2024
Garantir que pelo menos 85% das
familias mais vulneraveis da cidade
MT5 | saiam da sua situac¢do de risco social, IPP IPP 81,50% 83,80% 80%
por meio de a¢des do Programa
Territérios Sociais, até 2024
Estar entre as sete capitais com Aguarda .
f . . N 72 posigao
i melhor Indice de Desenvolvimento da SME INEP i divulgacdo do anos iniciais
Educacdo Basica (IDEB) dos Anos IDEB pelo o finais
Iniciais e Finais, até 2024 INEP
Reduzir em 25% a desigualdade no Aguarda
oo ) . N -25%
Indice de Desenvolvimento da divulgagdo do N
MI2 . o4 SME INEP - anos iniciais
Educacdo Basica (IDEB) entre escolas IDEB pelo finai
da rede municipal até 2024 INEP € finais
Aumentar para mais de
90% a proporgao de estudantes
i3 alfabet:izados até o final do 12 ano, SME SME 33% 37% 75%
garantindo que todos os estudantes
estejam alfabetizados até o final do
22 ano, até 2024
Implementar 22 escolas Gindsio
Experimental Tecnoldgico (GET):
Mi4 | modelo com curriculo inovador em SME SME 5 75 12
matematica, tecnologia e ciéncias
até 2024
Qualificar 100% dos profissionais da 67% 82,1% 73%
educacdo em exercicio, através de qualificados qualificados | qualificados
Mis | formacdo adaptada a cada perfil e a SME SME
cada funcgao, e certificar 100% dos 100% 100% 100%
gestores escolares até 2024. certificados certificados certificados




Quadro de metas
Igualdade e Equidade

RESULTADO RESULTADO
2022 2023

ORGAO FONTE

Ter 50% de alunos e alunas da rede
MI7 municipal de ensino estudando em SME SME 38,2% 46,0% 40%
tempo integral até 2024

Ampliar 22 mil vagas em creche
(de 0 a 3 anos) até 2024

MI9 SME SME 18.337 22.337 10.000

Reformar, no minimo, 150 unidades
MI10 | escolares da rede municipal que estdo SME SME 107 138 100
com infraestrutura precaria, até 2024

Servir, pelo menos, 26 milhdes de
refei¢cdes nas Cozinhas Comunitdrias a
serem implantadas no Programa de
Seguranca Alimentar e Nutricional e
nos restaurantes populares, até 2024
visando garantir seguranca alimentar
e nutricional para pessoas em
situacdo de vulnerabilidade social.

MI12 SMTE SMTE 3.282.550 6.241.221 17.200.000

Criar 3.000 novas vagas, por meio de
5 novas modalidades de acolhimento 700 1.370
MI14 | para a populacdo em situacdo de rua SMAS SMAS
até 2024, garantindo pelo menos 80% 86,15% 87%
de ocupacdo média no ano.

2.290 vagas

80% de
ocupagao

Ter 100% das gestantes e criangas de
0 até 5 anos e 11 meses de territérios
vulneraveis monitoradas no Programa
Primeira Infancia Carioca, até 2024, e
acessando servicos de saude,
assisténcia social e educacao

SMS SMS
SMAS SMAS 24,24% 79,88% 55%
SME SME

MI16

Capacitar 370.000 mulheres até 2024,
priorizando mulheres negras, chefes
de familia ou em situacdo de
vulnerabilidade social e econdmica,
Mi17 | incentivando a lideranga feminina, o SPM-RIO | SPM-RIO 32.540 172.011 233.000
empreendedorismo e acdes
afirmativas que contribuam para
mitigacdo das desigualdades de
género na cidade.




MI18

Quadro de metas
Igualdade e Equidade

Fomentar oportunidades para a
populacdo negra, beneficiando
diretamente 30.000 negros até 2024,
por meio de capacitagbes, rede de
negaocios e agdes afirmativas,
contribuindo para o fortalecimento da
agenda antirracista e da igualdade
racial na cidade.

ORGAO

CVL

FONTE

cvi/
CEPIR

RESULTADO RESULTADO

2022

10.139

2023

89.007

META
2023

20.000

MI19

Implementar e manter 5 Casas da
Juventude - espagos multifuncionais
direcionado a juventude carioca,
sendo um por area de planejamento,
e contemplar, pelo menos 100.000
jovens com politicas voltadas para a
promocdo do bem-estar, geracao de
oportunidades e estimulo a
participacao, até 2024.

JUV-RIO

JUV-RIO
SMAS

2 Casas

54.512
jovens

2 Casas

100.761
jovens

4 Casas

70.000
jovens

MI20

Beneficiar 54 mil criancas, jovens,
adultos e idosos atendidos em
atividades esportivas e recreativas em
600 nucleos distribuidos por pragas e
areas de lazer da cidade, até 2024.

SMEL

SMEL

59.528
beneficiados
769 nucleos

68.001
beneficiados
666 nucleos

36.000

MI21

Resgatar o Legado Olimpico,
reabrindo o Parque Olimpico e o
Parque de Deodoro, e reativar 6
novas Vilas Olimpicas, atingindo
76.750 alunos beneficiados em
atividades esportivas em 35
equipamentos esportivos municipais,
até 2024.

SMEL

SMEL

61.942
alunos
Parque
Olimpico e
de Deodoro
reabertos

60.171 alunos
Parque
Olimpico e de
Deodoro
reabertos

63.440
atendidos

MI22

Atingir 3 milhdes de pessoas com a
criagdo das Zonas de Cultura até
2024.

SMC

SMC

407.045

1.290.568

2.100.000

MI23

Territorializar o fomento,
aumentando a proporc¢do de projetos
investidos nas Zonas Norte, Oeste e
territérios periféricos cariocas, de
forma que correspondam ao total de
50% dos projetos contemplados até
2024.

SMC

SMC

51%

53%

40%




Quadro de metas
Igualdade e Equidade

RESULTADO RESULTADO
2022 2023

ORGAO FONTE

Apoiar a realizagdo de 200 festivais e
eventos de arte e cultura até 2024,
para impulsionar a imagem do Rio de

MI24 . . SMC SMC 85 121 140
Janeiro como capital cultural e
referéncia nacional e internacional de
programacao cultural.
Tornar a cidade do Rio de Janeiro
referéncia em acessibilidade e _
inclusdo, por meio da publicacdo de 65% orgdos

P publicat 54% 72% com

protocolos para 100% dos drgaos

MI25 | publicos municipais e da SMPD SMPD protocolos
acessibilidade digital e » 0% 14,4% 65% canais
comunicacional em todos os sitios de )

com Libras

internet, canais de ouvidoria e locais
de atendimento com Libras, até 2024.

Ter 15 mil pessoas com deficiéncia
recebendo o atendimento
especializado ofertado nos Centros
MI26 | Municipais de Referéncia da Pessoa SMPD SMPD 8.366 9.057 14.267
com Deficiéncia (CMRPDs) e pela
Rede Histdrica Conveniada (RHC),
até 2024.

Realizar agGes conjuntas, para

requalificar pelo menos 5 servicos

Mi27 | publicos, em 40 favelas com Indice de SEAC SEAC 17 24 28
. . ) RIO RIO

Desenvolvimento Social (IDS) abaixo

de 0,55, até 2024.

Aumentar em 30% o numero de
trabalhadores comunitdrios em
favelas por meio de programas como
mutirdes, guardides dos rios, de
limpeza e conservacdo, dentre outros,
até 2024.

MI28 SMAC SMAC 32,32% 97,05% 30%
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APRENDIZAGEM PARA TODOS
Rio Aprende+

e AgOes realizadas:
« Estratégias de recomposigido de aprendizagem
(Trilhas, Auldes, Reforgo Intensivo aos Sabados);
« Entrega dos materiais pedagodgicos produzidos pela SME: Material Rioeduca,
Trilhas de Recomposicao de Aprendizagem, Rioeduca na TV,
e o Material Reforgo Rio;
» Oferta de formagdes continuas presenciais para professores de todas as
modalidades e etapas de ensino, incluindo formagdes especificas para alfabetizagao.
« Em 2021, a SME voltou a aplicar a Prova Rio, que havia sido aplicada pela Ultima vez em
2016. Em 2021, a avaliagao externa foi aplicada aos alunos do 1°, 3° e 7° anos e, em 2022,
aos alunos do 1°, 4° e 8° anos. Em 2023, foi aplicado o SAEB aos alunos do 5° e 9° anos.
« Em 2023, além do SAEB, a SME contou com os seguintes processos avaliativos
relacionados ao projeto Rio Aprende+:
« Avaliagao de sondagem inicial "Ponto de Partida"
« "Atividade Diagndstica em Rede -ADRs" ao final de cada bimestre.

Rio Alfabetiza

e« Em 2021, 62% dos estudantes do 1° ano do Ensino Fundamental foram considerados
alfabetizados a partir da Prova Rio. Em 2022, esse percentual passou para 83%.

e Em 2023, a SME aplicou a “Avaliagdo de Fluéncia"” de leitura oral, visando avaliar

a alfabetizagdo dos alunos e aplicou novamente a Prova Rio aos alunos do 1° ano.

e O percentual dos estudantes do 1° ano do Ensino Fundamental que foram
considerados alfabetizados chegou a 87%.

Rio GET (Ginasio Experimental Tecnoldgico)

e« Em 2022, a SME langou 5 GETs. Em 2023, o modelo foi implementado em mais
70 unidades, totalizando 75 GETs até o final de 2023.

« Foi aprovada a lista de unidades com viabilidade para implementagao do modelo
e iniciada a logistica de implementag¢do em 125 unidades.

UALIFICACAO E VALORIZAGCAO DE PROFISSIONAIS
DA EDUCACAO

Contratacao de professores
e Foram realizados 7.742 provimentos de professores.

Qualificagao dos Profissionais da Educagao

» 95,2% dos profissionais da educagdo em exercicio foram qualificados através
de formagao adaptada a cada perfil e a cada funcgao.

» 100% dos gestores escolares certificados.
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RENOVAGAO DAS ESCOLAS CARIOCAS

Ampliacao de vagas em creches da rede municipal de educacgao
« Mais de 22 mil novas vagas em creches parceiras criadas.

Rio Integral

286 mil matriculas (rede propria e conveniada) em ensino integral,
o que corresponde a 46% da rede.

» Adesido ao Programa Federal Escola em Tempo Integral do MEC.

Reforma e Obras de escolas
» Programa Fabrica de Escolas: em 2023, foram concluidas 7 novas unidades.
» Reformas realizadas em 138 unidades escolares com infraestrutura precaria.

COMBATE A POBREZA E FOME

Prato Feito Carioca (Programa de Seguranca Alimentar e Nutricional - PROSAN)
Prato Feito Carioca

e Distribuidos 5 mil cartdes a trabalhadores informais cadastrados no programa com
recarga mensal de R$ 242,00 em cada Cart3o Prato Feito entre 2021 e 2023.

» Atendimento médio semanal de 200 a 280 pessoas nas cozinhas.

« Ao total, em 2022, foram 618.007 refei¢cdes servidas nas cozinhas comunitarias e
568.497 refeicdes servidas por meio dos cartdes.

« Em 2023 foram inauguradas 8 novas unidades, totalizando 23 Cozinhas Comunitarias
que serviram 1.215.995 refei¢cdes, tendo o Prato Feito Carioca servido 654.227 refei¢ces
por meio dos cartdes.

POPULACAO EM SITUAGCAO DE RUA

Abordagem integrada

» AcOes integradas entre os orgaos: SMAS - Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
SMS - Secretaria Municipal de Saude, SEOP - Secretaria Municipal de Ordem PuUblica,
COMLURB - Companhia Municipal de Limpeza Urbana, Subprefeituras e Gels - Geréncias
Executivas Locais, sob a coordenagao da Subsecretaria de Programas para Populagao
em Situagdo de Rua da SMAS .

» AgOes de busca ativa realizadas em toda a cidade.

e Desde de jul /2023, estd em uso o novo sistema de monitoramento das agdes de
abordagem. As equipes de abordagem foram instrumentalizadas com tablets,
aprimorando a coleta e langamento dos dados no novo sistema.

e« Em 2023, a SMAS realizou 125.548 abordagens e 24.643 acolhimentos.
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B Abrago Carioca (vagas para acolhimento)

« Foram criadas 810 novas vagas, nas modalidades Albergue mais Tempo, Lares Cariocas
e Comunidades Terapéuticas, ampliando a rede de acolhimento institucional da SMAS
para a populagdo adulta e idosa.

« Em dez/2023, foi langado o Programa Seguir em Frente, parceria entre SMS, SMAS e
SMTE. O Programa criou o PAR CARIOCA (ponto de apoio na rua) e dois equipamentos
em Cascadura: uma Unidade de Acolhimento e um CAPS - alcool e outras drogas, para a
populagdo em situagdo de rua. Foram abertas 500 vagas em Cascadura e 60 em Jacarepagua.

PRIMEIRA INFANCIA CARIOCA

« Projeto planejado e executado transversalmente pelas secretarias SMS, SME e SMAS.

e Um sistema foi desenvolvido internamente pela SMS, utilizando como base

o prontuario eletronico, onde estdo sendo registradas as informagdes colhidas pelo ACS
(nas fichas crianga/gestante) e os alertas para resolugdo das secretarias.

« Projeto iniciado em campo em jul /2022 na AP 3.3, com expansao para 3.1e 5.1.

Em 2023 o projeto se expandiu para as demais areas programaticas.

o Até dez/2023, 7.392 criangas de 0 a 6 anos incompletos ja estavam sob acompanhamento
sobre seu estado vacinal, desenvolvimento infantil, cadastro no CADUNICO e matricula
em escola ou creche (para criangas maiores de 4 anos), representando de
acompanhamento 79%.

TERRITORIOS SOCIAIS

e Foi iniciada a busca ativa nas areas de expansao.

« Ja foram entregues, até set/2023, 2.833 obras de melhorias habitacionais para familias
apontadas pelo Territérios Sociais através do Projeto Casa Carioca, e esta em andamento
a participagao na busca ativa escolar 2023 do projeto “Bora pra Escola", da SME.

o Até dez/2023, cerca de 190 mil familias ja haviam sido entrevistadas pela busca ativa
desde o inicio do programa. Destas, cerca de 50 mil passaram a ser monitoradas pelo
Territdrios Sociais, por se enquadrarem nos requisitos do programa.

MULHERES E EQUIDADE DE GENERO

Mulheres do Rio
« 9.181 mulheres foram capacitadas pelo Programa Mulheres do Rio.

Ampliacao das Casas da Mulher Carioca

« A terceira Casa da Mulher Carioca, Casa Elza Soares, foi implementada em out/2022,
em Padre Miguel.

» 110.050 atendimentos foram realizados nas Casas da Mulher Carioca de jan/2021

a dez/2022. Em 2023, foram realizados 237.228 atendimentos. Mais que o dobro dos
dois anos anteriores somados. Total 2021 a 2023: 347.278.

« 82.691 mulheres foram capacitadas pelas Casas da Mulher Carioca.
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Mulher Cidada

« Em funcionamento 8 salas da Mulher Cidad3, além de 24 espagos parceiros do Programa
Mulher Cidad3, totalizando 32 locais de atuagao do Programa e possibilitando maior
abrangéncia por toda a cidade.

e 76.244 mulheres foram capacitadas pelas Salas da Mulher Cidada.

JUVENTUDE CARIOCA

Casas da Juventude

« A primeira Casa da Juventude foi inaugurada na Pavuna, em ago/2021.

« A segunda Casa da Juventude foi inaugurada em nov/2022, em Santo Cristo.
e 49.739 jovens foram contemplados pelas Casas da Juventude.

Emprega JUV

* 16.393 jovens foram contemplados pelo Emprega JUV.

RIO, ESPORTE E MOVIMENTO
Legado Olimpico

 Entrega da obra de transformacao da Arena Carioca 3 em Ginasio Educacional Olimpico
Isabel Salgado.

« Desmontagem da Arena do Futuro e construgao de quatro escolas na Zona Oeste.

» Doacao de material das arenas para estadios de futebol e quadra de escola de samba
 Construgdo do Terminal Intermodal Gentileza com estrutura metalica do

Centro Internacional de Transmissao.

« 6 vilas olimpicas foram reativadas.

« O parque Olimpico e o parque de Deodoro foram reabertos em 2021.

» 399 eventos foram realizados no Parque Olimpico.

» O Velédromo Olimpico foi aberto ao publico, ofertando vagas gratuitas em diversas
modalidades esportivas. Em 2023, iniciaram-se as obras para a construgao do museu olimpico.
» Foram iniciadas as obras da Via Olimpica, que conecta todas as principais areas do
parque, como as arenas, os terragos e o "Live Site", e a esplanada destinada a eventos
em frente a Lagoa de Jacarepagua.

RIO - CIDADE DE CULTURA

B Zonas de Cultura (ZC's)

« Ativacdo de 03 Zonas de Cultura em 2023: Madureira, Porto/Pequena Africa e Santa Cruz.
e PUblico atingido pelo programa até dez/2023: 1.290.568.
« 05 linhas de agado executadas em 2023:
- CALENDARIO CULTURAL: 9 festivais realizados;
- AGOES CULTURAIS: 32 agdes culturais apoiadas;
- INTERCAMBIO CULTURAL: 30 projetos apoiados;
- CAPACITAGAO: ofertadas mentorias nos médulos Produgdo Cultural
e Incubadora de Projetos Socioculturais aos agentes culturais das ZC's;
- INTERVENGAO ARTISTICA: realizadas intervengdes artisticas nos espas
urbanos das ZC's.



Igualdade e Equidade

Territorializagao do Fomento

e Em 2021, cerca de 43% dos produtores culturais contemplados com agoes de fomento
foram das Zonas Norte e Oeste (exceto a regido da Barra da Tijuca), além das favelas da
Zona Sul e do Centro.

e« Em 2022, este percentual correspondeu a 51% e em 2023 a 53%.

RIO CIDADE + INCLUSIVA E ACESSIVEL

Rio Cidade + Inclusiva e Acessivel - Mercado de Trabalho
» Foram capacitadas para o mercado de trabalho e/ou para empreendedorismo
individual, mais de 1.300 pessoas com deficiéncia e/ou seus familiares.

Rio Cidade + Inclusiva e Acessivel - Expansdo da Rede de Atendimentos

e O ano de 2023 encerrou com 3.952 pessoas recebendo o atendimento especializado
ofertado nos Centros Municipais de Referéncia da Pessoa com Deficiéncia (CMRPDs).

e Isto representa um aumento de mais de 95 % em relagdo a dezembro de 2021.

« 5.105 pessoas foram atendidas através da Rede Histdrica Conveniada.

FAVELAS E COMUNIDADES

Favela com Dignidade

e Em 2021, foram realizadas 4 A¢des Comunitarias.

« Em 2022, foram realizadas 13 A¢ées Comunitarias.

e Em 2023, foram realizadas 7 Agdes Comunitarias, chegando a um total de 24 Agdes
realizadas em favelas e comunidades cariocas.

Trabalhadores Comunitarios

e Aumento de 97,05%, em relagdo a 2020 no numero de trabalhadores comunitarios em
favelas por meio de programas como mutirdes de reflorestamento; hortas cariocas;
guardides dos rios, matas e mangues; e educadores ambientais, dentre outros,
contando com 2.268 profissionais.
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Quadro de metas
Desenvolvimento Economico, Competitividade e Inovagao

RESULTADO RESULTADO META

2022 2023 2023
Capacitar e qualificar 100 mil SMTE
profissionais até 2024 focados nos SMDUE
MT6 | setores de turismo, tecnologia, SMTE SPM-RIO 29.137 73.177 75.000
saude, audiovisual e JUV-RIO
SMCT

construcao civil.

Implementar o DECOLA RIO, com a
ativacdo de 43 clusters comerciais cvL/
nas areas de Gastronomia, Cultura, cvi CEDI 28 28 32

Turismo e Producdo rural, até 2024.

MT7

Reduzir a taxa de desemprego
anual do Rio de 14,7% (média de
MD1 [ 2020) para 8% até 2024, ficando SMDUE IBGE 9,8% 8,6% 9,7%
abaixo da taxa de desemprego
anual brasileira.

Fortalecer o crescimento da
economia carioca, apds a forte
recessdo de 2020, visando o IBGE e
MD2 4 0, 0, [o)
crescimento de 3% ao ano, em SMDUE SMDUE 3,9% 3,75% 3%
média, do Produto Interno Bruto

(PIB) do Rio entre 2021 e 2024.

Tornar o Rio a melhor cidade da
América Latina em termos de
prazos para abertura de empresas e

licenciamento de obras, segundo a Relatorio 32
MD3 . s SeBU! SMDUE | Doing *N/A *N/A
metodologia do Banco Mundial Business 10
“Doing Business”*, até 2024
*Relatério Doing Business descontinuado
Reduzir para 10 minutos o tempo .
médio necessdrio para a emissao Sistemas
MDa ; P . SMDUE | Fusion/ 19 8 10
de Alvards para estabelecimentos Sinae

de baixo e médio risco até jul/2022

Atrair e fomentar a criacdo de
400 novas Startups na cidade do
MD5 | Rio até 2024, estimulando a criagcdo | SMDUE SMDUE 123 315 248
e retencdo de novos unicornios
na cidade




2022

Desenvolvimento Economico, Competitividade e Inovagao

RESULTADO RESULTADO

2023

MD6

Atrair pelo menos 4 novos eventos
de grande porte (+50 mil
participantes) nas areas de
entretenimento, tecnologia e
saude, consolidando um calendario
anual de eventos na cidade,

até 2024

CvL

cvy/
SUBPEV

MD7

Aumentar o fluxo de turistas na
cidade em 2 milhGes de visitantes
(entre nacionais e internacionais)
até 2024

RIOTUR

SMDUE

3.051.244

5.573.897

1.500.000

MD8

Alavancar a retomada do
audiovisual carioca através do
apoio a 300 projetos, incluindo
produgdes para streaming,

até 2024.

RIOFILME

RIOFILME

217

387

220




Desenvolvimento Economico, Competitividade e Inovagao

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO POS COVID-19

Auxilio Empresa Carioca

e Microempresas beneficiadas: 5.089
e Valor Total: R$ 6.580.993,01

« Empregos Preservados: 17.948

Auxilio Ambulante Carnaval Carioca
« Disponibilizagdo de recursos para aproximadamente 10.000 ambulantes cadastrados

Observatorio Econdmico

e Langado em nov/2021, o Observatdrio Econédmico do Rio

(disponivel em https://observatorioeconomico.rio/) reine dados, estudos especiais
e notas técnicas sobre a economia da cidade do Rio de Janeiro para dar transparéncia
e subsidiar politicas publicas mais eficientes.

DESBURQCRATIZAGAO + MELHORIA DE AMBIENTE
DE NEGOCIOS

Simplifica.Rio

e Licenciamento integrado (LICIN) concluido em abr/2021.

* Processo.rio concluido em jun/2021.

« Integragao dos licenciamentos urbanisticos e ambiental concluida por meio da
Resolugdo “N" EIS-REN-2022 N.°c 00012, de 09 de maio de 2022.

« Inaugurado escritdrio integrado de licenciamento, em dezembro de 2022.

« Digitalizagdo dos processos fisicos do Licenciamento Ambiental em 2023.

Lei da Liberdade Economica

e Lei de Liberdade Econémica publicada em dez/2021.

 Decreto regulamentador publicado em fev/2022.

« Estudo Especial "Lei da Liberdade Econbémica: Impactos Potenciais no PIB per capita
e na Geragao de Empregos no Rio" publicado em 2021, no Observatdrio Econémico.

» Langamento do sistema Alvara a Jato em jun/2023, disponivel no Portal Carioca Digital.

RIO MARAVALLEY

Distrito Porto Maravalley

Porto Maravalley

e Langamento do Site da Invest.Rio para divulgacdo do Porto Maravaley em 2023.
 Conclusdo das obras para instalagcdo do HUB em Dez/2023, que abrigara a primeira
graduagdo do Instituto de Matematica Pura e Aplicada (IMPA)

e Articulagdo da Prefeitura com o Governo Federal para captagao de R$55,9 milhdes
para o IMPATECH em 2023.

Programadores Cariocas

» Formagdo de mao de obra qualificada em programacgao para jovens entre 17 e 29 anos
de grupos mais vulneraveis. Bolsas de estudo, além de auxilio financeiro de R$500,

por seis meses e um computador para cada aluno ao final do curso.

 Primeiras turmas com 750 jovens receberam o certificado em 2022.




Desenvolvimento Economico, Competitividade e Inovagao

TURISMO E ECONOMIA CRIATIVA

Retomada do Audiovisual Carioca

Investimento no audiovisual

» O Programa de Fomento ao Audiovisual Carioca apoiou 387 projetos (73 em 2021,

144 em 2022 e 170 em 2023). Neste Ultimo ano foram langados 13 editais e dada continuidade
ao Cash Rebate, mecanismo implementado pela primeira vez na Cidade do

Rio de Janeiro em 2022.

Roteiros Turisticos Cariocas

« Foi inaugurada, em abril de 2022, a "Rede Afro-Carioca de Turismo - Rio:

a Pequena Africa Brasileira” que permite valorizar e divulgar ao carioca e ao visitante
todos os pontos da cidade que se conectam com a heranga africana.

 Arede iniciou com 48 instituicdes cadastradas e disponibilizard uma série de roteiros
de base comunitaria e voltados para as seguintes tematicas: rodas de samba,
quilombos, terreiros, rodas de capoeira, funk, maracatu e gastronomia negra.

Também poderao fazer parte os blocos carnavalescos, escolas de samba, rodas de rima
e projetos ligados as artes visuais, cinema, teatro, literatura e favelas.

DESENVOLVIMENTO SETORIAL + EMPREGOS GERADOS
Trabalha Rio

» Recuperagdo de empregos formais: entre janeiro de 2021 e setembro de 2023,

foram gerados 235,6 mil novos empregos formais.

e Foram inseridos no mercado de trabalho, por meio de intermediagcdo de mao de obra,
1.194 trabalhadores em 2021, 2.318 em 2022 e, em 2023, o total de 2093 trabalhadores.
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Quadro de metas
Mudangas Climaticas e Resiliéncia

RESULTADO

2022

RESULTADO
2023

MT8

Realizar o plantio de 120 mil
mudas de arvores na arborizagao
urbana até 2024, com o objetivo
de adensar as dreas verdes e criar
florestas de bairro para reduzir o
déficit de arvores nos espacos
publicos.

FPJ

FPJ

12.162

22.140

75.000

MT9

Alcancar até 2024 a reducdo em
5% das emissdes de gases de
efeito estufa consideradas pelo
Plano de Desenvolvimento
Sustentdvel e Agdo Climatica, em
relacdo ao ano-base de 2017.

SMFP
SMAC

IPP

-7,01%

Em apuragao

N/A

MM1

Criar 380 hectares de area de
floresta até 2024, incluindo o
adensamento de 4 grandes
florestas na Zona Oeste.

SMAC

SMAC

30

75

150

MM2

Implantar 2 parques urbanos,
sendo um na zona norte (AP 3) e
outro na zona oeste (AP 5), além
de realizar a concessdo de, no
minimo, 3 parques até 2024.

SMAC/
FPJ

SMAC/
FPJ

0 parques

0 concessao

0 parques

2 concessoes

0 parques

2
concessoes

MM3

Ampliar em 10% a produgdo
agricola até 2023, estimulando a
expansao das atividades rurais, e
aumentar a producdo de
alimentos do Programa Hortas
Cariocas em 30% até 2024.

SMAC

IBGE
(PAM)
SMAC

-20,37%
producao
agricola

4,5%
Hortas
Cariocas

Em apuracgao

-6%
Hortas
Cariocas

10%
producao
agricola

20%
Hortas
Cariocas

MM4

Alcangar alta eficiéncia
energética, segundo o Cédigo de
Sustentabilidade em Edificacdes,
em 40% de area das novas
edificacdes licenciadas, até 2024.

SMFP

SMDUE

30%




Estar entre as trés primeiras
cidades no ranking brasileiro de

Quadro de metas
Mudangas Climaticas e Resiliéncia

RESULTADO

2022

RESULTADO
2023

MM5 ~ . SMI ANEEL 69 69 49
producao de energia solar
até 2024.
Modernizar 100% da iluminagao
s . . 100% 100% 100%
publica (450 mil pontos), através . . .
da substituicio por luminérias de modernizado modernizado | modernizado
MM® LED, até 2052 F()erando economia RIOLUZ RIOLUZ
,até 2022, g 40,4% 42,94% 50%
de no minimo 50% no consumo . . .
: economia economia economia
de energia.
- v) - 0, _ Qo
Reduzir em 11 % o peso de ] >82% ,4'O6A ,SA
, . residuos para | residuos para residuos
residuos enviados para o aterro e aterro aterro ara aterro
MM7 | alcangar 9% de recuperagao da COMLURB | COMLURB P
parcela reciclavel do lixo 0 0 0
domiciliar, até 2024, 9,4A'pa,rcela 9,8/;1pa,rcela 8% par,cela
reciclavel reciclavel reciclavel
Alcangar 80% de padrdo de e s
i M M
MM8 | limpeza das vias publicas na COMLURB Prde(f)e:izra re:a:i;;:dr;ao re:a:i;;:dr;ao N/A
perspectiva do cidadao, até 2024.
Ampliar os servicos de
conservacao e manutencdo de
cursos d’agua, com limpeza e RIO- RIO-
MM9 . .
desassoreamento, atendendo AGUAS AGUAS 139,39 262,8 216
uma extensdo total de 328 Km
até 2024.
Expandir em 10% o tratamento de
e Novas
esgotamento sanitario no i
. . , concession - -
municipio, até 2024, alcancado (.
MO % de cobertura atual da AP5S i anas N/A
75% de cobertura atual da RIO- | 7511%APS | 78,92% APS
até 2022, conforme contrato AGUAS

de concessao.




Quadro de metas
Mudangas Climaticas e Resiliéncia

RESULTADO RESULTADO

FONTE
2022 2023
Realizar obras, até 2024, em 44
mmy | l0calidades de mais alta GEO-RIO | GEO-RIO 29 48 34
prioridade quanto ao risco
de deslizamentos.
SUBPDEC
Atender, no minimo, 172 mil SMAS o
habitantes pelo Programa de COR Comité de
MM12 ~ P . 8 GEO-RIO | Gestdo de 88.189 88.189 129.000
Reducao de Risco de Desastres .
até 2024 RIO- Risco
: AGUAS
IPP
Ermseso de Corbono ravesiio | swrp | SVFP/
MM13 ononaree SUBPAR - - 17.500
central em 35 mil m? de espacos SMI SMI
publicos até 2024.




Mudangas Climaticas e Resiliéncia

AREAS VERDES

Corredor Verde Inhoaiba-Pedra Branca
e 75 hectares de areas reflorestadas.
 APA das Serras de Inhoaiba, Cantagalo e Santa Eugénia criadas em jun/2022.

Refloresta.Rio

« Mais de 150 mil mudas plantadas, o que representa mais de 18 toneladas em sequestro
de carbono da atmosfera.

« Trés novas Unidades de Conservagao, o que equivale a mais de 826 hectares protegidos.

PARQUES URBANOS

Parque Nise da Silveira
e Inaugurado em mar/2022 o Bosque Dona Ivone Lara, que integra o Parque.

Novos Parques

e Parque Realengo (Jornalista Susana Naspolini) em andamento com previsao de entrega
para abr/2024.

 Parque Olimpico (Rita Lee) em andamento com previsao de entrega para abr/2024.

e Parque Pavuna em andamento com previsdo de entrega para mai/2024.

 Parque Piedade em andamento com previsdo de entrega para jun/2024 (12 fase).

« Parque Oeste em andamento com previsdo de entrega para jun/2024 (12 fase).

AGRICULTURA URBANA

B Ampliagao do Programa Hortas Cariocas

e Construcao da maior horta urbana do mundo no Parque Madureira,
do tamanho de 15 campos de futebol, com 180 canteiros em produgao.
» O programa possui 63 hortas em comunidades e escolas.

ENERGIA

PPP de lluminagao Publica e Smart Rio

Luz Maravilha

e Todos os 450 mil pontos de luz da cidade trocados por led.

o Além dos 450 mil pontos do contrato original, foram trocados mais 13.787 pontos no
ambito do reequilibrio contratual com a subconcessionaria.

e Reducdo de consumo de energia de 42,94% (21.605.234 KWH) em dez/2023.

« A telegestao dos pontos de luz alcangou 15.124 pontos telegerenciados.

o Além disso, foram instaladas 3.289 cdmeras de monitoramento e 550 pontos de acesso "wi-fi".



Mudancas Climaticas e Resiliéncia

SANEAMENTO BASICO E GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS

B Rios Cariocas

« Realizados servigos de limpeza e desassoreamento em 262,8 km de corpos hidricos,
retirando-se 748.384 toneladas de carga.

Recicla Entulho

45 ecopontos instalados/reformados em 2022 e 2023.

e Publicagdo da PORTARIA N° COMLURB 001/2022, que estabelece as diretrizes e
procedimentos para cadastrar e autorizar pessoas juridicas a prestar servigos de coleta
e remogao de Residuos de Construgdo Civil - RCC e Residuos Sdélidos Inertes - RSI na
Cidade do Rio de Janeiro.

RESILIENCIA E GESTAO DE RISCO
PRIOriza GEO

» Foram concluidas 48 obras em localidades definidas como de alta prioridade pela matriz.
« As localidades atendidas incluem Rocinha, Vidigal, Mangueira, Tuiuti, Borel, Itanhanga,
Costa Barros, Alem3ao, dentre outras.

« As intervengdes beneficiam, também, vias importantes de grande circulagao,

como a Av. Niemeyer, a Autoestrada Grajau-Jacarepagua e a Av. das Américas.

DISTRITO DE BAIXA EMISSAO E GESTAO PARA O CLIMA

Distrito de Baixa Emissao do Centro

« Decreto publicado e langamento do projeto realizado em jun/2022.

« Assinada Carta Compromisso com rede C40 para elaboragao do plano de
monitoramento da qualidade do ar.

« Plano de monitoramento da qualidade do ar.

 Plano de comunicagao.

« Finalizagdo do projeto cargo bike.

» Anteprojeto de reurbanizagao da Avenida Chile.

 Assinatura carta compromisso Transporte Carga Zero Emissdes com rede C40.
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Cooperagao e Paz

Quadro de metas

FONTE

2022

RESULTADO RESULTADO

2023

MC1

Reduzir em 20% a taxa de
homicidios culposos no transito a
cada 100.000 habitantes em relacao
a 2019, até o final de 2024.

CET-RIO

ISP-RJ
IBGE

0,46%

-1,35%

-15%

McC2

Reduzir em 20%, até o final de
2024, os crimes patrimoniais de
baixa periculosidade registrados em
2019 no municipio do Rio

de Janeiro.

SEOP
GM-RIO

ISP-RJ

-15,10%

-16,70%

-15%

MC3

Envolver até 2024, pelo menos

200 mil pessoas em processos
presenciais e digitais de
participacdo social e cidadania, para
concepgao das politicas publicas,
incluindo ag¢des de diferentes
secretarias.

DEFESA
CIVIL

SMFP
SEOP/
SUBPDEC
JUV-RIO
SECID

188.861

499.433

150.000

McC4

Inaugurar hospital veterindrio e
aumentar em pelo menos 60% a
guantidade total de procedimentos
gratuitos de esterilizacdo em cdes e
gatos, realizados nos centros de
atendimento médico-veterindrio da
Prefeitura, até 2024.

SMPDA

SMPDA

1,02%

Hospital
Veterinario
inaugurado

38,1%

N/A

45%

MC5

Capacitar 100% dos agentes
publicos municipais que atuam na
ponta, com o objetivo de fomentar
a cultura da paz, o respeito a
diversidade religiosa e a mitigacao
das violéncias de género e do
racismo institucional,

até 2024.

SPM-RIO

SPM-Rio

0,35%

0,66%

75%

MCé

Implantar Centro de Controle e
Fiscalizacdo, articulado com o
Sistema de Justica e Estado, visando
o0 aumento de a¢bes para
prevencao da ocupacdo irregular e
combate a milicia, a grilagem e a
outros grupos criminosos até 2023.

SEOP

SEOP

Centro de
Controle e
Fiscalizacao
implantado

Centro de
Controle e
Fiscalizacao
implantado

Centro de
Controle e
Fiscalizacao
implantado
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Cooperagao e Paz

I TRANSITO E TRANSPORTE SEGUROS

B Programa de Seguranga Viaria
e Plano de Expansao Cicloviaria - CicloRio, foi langado em mar/2023.
« Plano de Segurancga Viario do Rio de Janeiro langado em set/2023.
» Retomada a operagdo de equipamentos de fiscalizagdo eletrdnica, revisdo da
programacgao semafdrica, e intensificagdo da sinalizacao grafica vertical e horizontal
na extensao dos corredores BRT.
« 126 colaboradores atuando diariamente na operagao de vias.
» Foram mais de 34.000 manutengdes em semaforos, cabos e controladores.
« Em 2023, foram produzidas 11.241 placas para sinalizagao.

B Programa Mobilidade Ativa
» 56 projetos desenvolvidos para o programa "A Caminho da Escola 2.0".
38 implantagdes do programa na cidade, abrangendo todas as areas de
planejamento da cidade.

m Cameras Inteligentes BRT
« O sistema BRT conta com 1.812 cameras distribuidas em estagdes, terminais, garagens
e no Centro de Controle Operacional (CCO).
« 482 6nibus da nova frota, atualmente em operagdo nos corredores Transoeste,
Transolimpica e Transcarioca, estdo equipados com cameras internas e frontais,
que permitem a captura de agdes criminosas tanto nas estagdes quanto nos 6nibus,
sendo monitoradas em tempo real pelo CCO da MOBI-Rio.
» Programa BRT Seguro em parceria com a Secretaria Municipal de Ordem Publica
em funcionamento.
« Em 2023, observou-se uma redugao expressiva de 90% nos casos de vandalismo
nas estagcdes em comparagao ao ano de 2022.

B Programa Permanente de Prevencao e Enfrentamento ao Assédio
no Transporte Publico
« BRT Rosa implantado. Todos os 6nibus da nova frota estdo identificados com adesivos
que indicam areas exclusivas para mulheres e criangas de até 12 anos.
« Estagdes nos corredores Transolimpica, Transcarioca e Transoeste também contam
com marcagoes indicativas para os locais de embarque exclusivo das passageiras.




Cooperagao e Paz

SEGURANGA, PREVENGAO E HARMONIA

CEP (ex-Carioca Seguro)
Conjunto de Estratégias de Prevengao
» 2 CEPs implantados: Méier e Copacabana/lpanema.
» Redugao de crimes de baixa periculosidade:
e Na cidade: redugao de 17,48% (acum. 2023) em relagdo ao acumulado no
mesmo periodo em 2019 (ano de ref.).
 Nas areas de implantacdo de CEP (Méier e Copacabana - Ipanema):
reducgdo de 22,32 % (acum. jan-set/2023) em relagdo ao acumulado no mesmo
periodo em 2019 (ano de ref.).

Rio em Harmonia
Ambulante em Harmonia
» Implantado em Bonsucesso, Ilha do Governador, Taquara, Méier, Vila Isabel e Catete.
» 697 novas licengas concedidas e renovadas nos anos de 2021 e 2022:
¢ Bonsucesso: 138
e Ilha do Governador: 25
e Taquara: 137
o Méier: 103
« Vila Isabel: 77
o Catete: 136
e Cascadura: 81
e 697 barracas entregues aos comerciantes ambulantes.

Ronda Maria da Penha

 34.470 acolhimentos a mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar
* 1.331 mulheres estdo sendo acompanhadas de forma ativa pelo projeto
Ronda Maria da Penha.

CIDADANIA E PARTICIPAGAO SOCIAL

Participa.rio

« Feitas 17 agoes com a participagao popular no site participa.rio.

« Foram realizadas sete iniciativas e doze enquetes, com um total de 4.198 participagdes.
« Realizagdo de conferéncia internacional do observatério de democracia participativa - OIDP.

Rio, Cidade Cidada

« Em 2023, diferentes setores da Prefeitura do Rio realizaram agdes de engajamento
social com atividades de educagao e cidadania, promovendo envolvimento da
populagdo carioca em temas importantes para melhoria coletiva da nossa cidade.

« A prefeitura do Rio promoveu iniciativas que consistem em movimentos em prol de
determinadas causas em diferentes areas: salde, educagao, cidadania, cultura,
preservacao do meio ambiente, transito, sustentabilidade, preservacdao do patrimonio,
combate ao vandalismo, direitos e deveres, ordem puUblica e tantos outros assuntos relevantes.
« Calendario publicado no site planejamento.rio.

e Foram alcangadas cerca de 13.000 pessoas nestes encontros.




Cooperacgao e Paz

Colabora Rio
« Site do projeto Colabora.rio (disponivel em https://colaborarj.rio/) langado em 2021,
com a inscri¢do de 697 voluntarios entre 2021 e 2023.

PROTECAO E DEFESA ANIMAL

Reestruturagao do Programa "Bicho Rio"

« Reativagdo do funcionamento pleno das unidades de atendimento médico-veterinario
que estavam paradas devido 3s mas condigdes estruturais.

« Dez postos de atendimento médico-veterinario a disposi¢cao da populagao.

» Retomada a atividade de esterilizagdo de animais em coldnias, com cerca de 200
animais atendidos por més.

« 102.768 cirurgias de esterilizagao realizadas pela SMPDA nos seus postos de atendimento,
(considerando também cirurgias emergenciais e procedimentos diferenciados)

o Além disso, 109.450 atendimentos clinicos foram realizados.

CIDADE SEGURA PARA JOVENS, NEGROS,
MULHERES E LGBTQIA+

Programa de Atengao Integral as Mulheres Cariocas

« O segundo Centro Especializado de Atendimento a Mulher, CEAM Tia Gaucha,

entrou em operagao em dez/2022, em Santa Cruz.

« Dois Nucleos Especializados de Atendimento a Mulher (NEAM) foram implementados
nas Casas da Mulher Carioca Dinah Coutinho (Realengo) e Tia Doca (Madureira),

em mar/2022.

O terceiro NEAM entrou em funcionamento com a implementacgao da

Casa da Mulher Carioca Elza Soares (Padre Miguel), em out/2022.

« Dois Nucleos Especializados de Atendimento Psicoterapéutico a mulheres vitimas de
violéncia foram implementados em 2022.

» Foram criados os cartdes "Move Mulher" e o "Mulher Carioca". Até 2023, 1.404 cartdes
Move Mulher foram distribuidos e 468 mulheres foram beneficiadas.

292 cartdes Mulher Carioca foram distribuidos e 240 mulheres foram beneficiadas.
 25.473 atendimentos a mulheres em situagdo de violéncia foram realizados até 2023.

Pacto pela Juventude

« Foram implementados 80 Nucleos de Articulagao Territorial, destinados ao enfrentamento
de multiplas violéncias socioecondmicas e ao fortalecimento da cidadania da juventude
carioca por meio da multiplicagdo de conhecimentos em direitos humanos e formagao
cidad3, além da construcdo de uma reflexdo a respeito da violéncia urbana.

» 982 jovens bolsistas participantes do projeto até dez/2023, recebendo formagao nas
areas de cultura, tecnologia, esportes e sustentabilidade.

« Por meio das agdes de multiplicagao dos bolsistas, o projeto alcanga mais jovens,
promovendo pensamentos e praticas contrarios ao desenvolvimento de preconceitos e
da violéncia. Foram 24.065 jovens alcangados pelas agdes de multiplicagdo até dez/2023.



Cooperacgao e Paz

Programa Rio Sem Preconceito

« 250 cidadaos e cidadas vitimas de violéncia e violagdes de direitos civis acolhidos,
prestando assessoria juridica, tramitando processo administrativo com base na

Lei Municipal 2475/96 e acompanhando denuUncias junto aos érgdos responsaveis

por sua investigagao.

« 600 cidadaos acolhidos pelo Projeto Garupa.

e Formagao de 30 alunos pelo Projeto DAM+,

« Criado o Projeto Diversidade Qualificada, em parceria com o Servigo Nacional de
Aprendizagem Comercial - SENAC RJ, no qual ofereceu cursos de Marketing Digital
(18 alunos formados), Design Grafico (12 alunos formados), Garcom (22 alunos formados)
e Cuidador de Idosos, com a previsdo de conclusdao em abril de 2024.

» Mais de 300 pessoas em busca de oportunidades profissionais atraidas e mais de
200 profissionais indicados para oportunidades de trabalho, com impacto real na
empregabilidade da comunidade LGBTI+.

« Realizada campanha do "Carnaval com Prevengao”, em parceria com a Secretaria
Municipal de Salude e campanha no Dia Mundial de Luta contra a Aids, compartilhando
informagdes sobre prevengao e demonstrando solidariedade a todas as pessoas
vivendo com HIV.

« Realizada a 12 edigao do Mercado Mundo LGBTI+, com 21 expositores.

Programa Rio + Diverso

e Protocolo de atendimento especializado elaborado pela SPM-Rio.

« Criado no 1746 um servigo de atendimento especializado para casos de violéncias
contra a mulher, racismo, LGBTIfobia e preconceito religioso.

« Campanhas: os drgaos envolvidos nos projetos estdo realizando regularmente
campanhas tematicas.

« Capacitacgao e sensibilizagdo de agentes publicos: a PUC-Rio foi escolhida como
parceira para a realizagdo da capacitagao.

« Manual de Boas Praticas: foi elaborado pela PUC-Rio, como material didatico

da capacitagao.

« Festivais: a 12 edigdo do Festival Rio + Mulher ocorreu em mar/2022, e a 22 edigdo em
mar/2023. Agbes tematicas foram realizadas nas Casas da Mulher Carioca e nas Salas
Mulher Cidad3, tais como Visibilidade Trans (janeiro), Diversidade Sexual (junho),
Mulher Negra (julho), Més da Consciéncia Negra (novembro).,

TERRITORIO LEGAL

Centro de Controle e Fiscalizagao da SEOP (Patrulha Territorio Legal)
« Decreto n° 51.022, publicado em junho/22, criou o Centro de Controle e Fiscalizagdo de
Construgdes Irregulares - CFCI, além de incluir na estrutura do érgdo a Coordenadoria
Técnica de Operagdes Especiais (COOPE).
« 1.076 unidades demolidas em agdes de parceria com MPRJ e focalizadas em territdrios
com presencga da milicia, em 2023.

» 2021: 660 unidades demolidas

« 2022: 927 unidades demolidas
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Quadro de metas

RESULTADO

RESULTADO

META 2023

MG1

Alcancar nivel de investimento da
Prefeitura acima de 10% do
orcamento total a partir de 2023.

SMFP

SMFP

6,1%

9,1%

10%

MG2

Retomar grau de investimento em
Escala Global atribuido por uma
ou mais agéncias
internacionalmente reconhecidas
até 2023.

SMFP

Moody'’s,
S&P e
Fitch

Capital
Especulativo

Capital
Especulativo

Grau de
Investimento

MG3

Estar entre as trés capitais
brasileiras mais bem avaliadas na
pesquisa de transparéncia
nacional, realizada pela
Controladoria Geral da Unido
(CGU), até 2024.

*(ltima pesquisa realizada pela CGU em
mar/21

SMIT

CGU

N/A*

N/A*

MG4

Implementar os Programas de
Integridade em 100% dos 6rgdos e
entidades até 2024,
contemplando avaliacdo dos
fornecedores e agentes publicos,
fomento da cultura e implantacao
da gestdo de riscos para combate
a corrupgao.

SMIT

SMIT

7,69%

84,39%

60%

MG5

Transformar em digitais 95% dos
servigos publicos municipais
oferecidos aos cidad3dos e cidadas
e abrir de forma eletronica 100%
dos processos e expedientes
administrativos até 2024.

cvL/
IPLAN

cvL/
IPLAN

73,40%

77,80%

85,20%

88,5%

85%

80%

MG6

Alcancar 80% de avaliagGes
positivas, pela populagdo, sobre a
qualidade dos servicos e das
informacgdes prestadas nos canais
do 1746 e Carioca Digital

até 2024.

CVL

CVL

58,8%
(fev/22)

Medigdo ndo
realizada

75%
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RESULTADO RESULTADO
2022 2023 META 2023
Realizar 5.000 capacitagdes de SMFP/ 10.767 3.600
servidoras e servidores publicos SUBGGC 3.500 capacitagdes capaéitagées
vy | Mos Programas de SMEP capacitagdes
Desenvolvimento da Prefeitura e SMFP/ 100 novos 100 lideres
formar 200 novos Lideres Cariocas SUBPAR/ - lideres formados
até 2024 FIG formados
Reduzir 20% do custo de servigos
compartilhados na Prefeitura,
visando a eficiéncia energética, a SMFP/
Mes sustentabilidade de recursos e a SMFP SUBGGC -39% -39% -10%
reducao de emissao de gases do
efeito estufa-GEE até 2024.
Alcangar 100% de servidores
participando do Programa de SMFP/
MG9 | Acordo de Resultados, SMFP 99% 99% 80%
SUBPAR
promovendo a retomada da
meritocracia, até 2024.
Ter 62% de 6rgdos municipais com
eSCI’ItO!’IOS setoriais de. 9% 44% 44%
MG10 gerenaamento de projetos SMEP SMFP/
|mpler”ne.ntados e .pllanos . SUBPAR 9% 44% 44%
estratégicos setoriais publicados,
até 2024.
Atrair RS 2 bilhdes em RS 192MM RS.1’367 RS 800MM
investimentos e RS 0,5 bilhdo em investimentos | . bll'hao investimentos
~ . ~ investimentos
MG11 | redugBes de custos via concessdes SMCG SMCG
/Plarcerlas Publico-Privadas (PPPs) RS 45 Ii/IM RS 315 MM RS 334~|V|M
até 2024. reducdes N reducdes
reducdes
Ter a Cidade do Rio de Janeiro
como anfitrid de 3 encontros de
clpula ou reunides internacionais 1 encontro 2 encontros 2 encontros
MG12 | politico-econdmicas de alto nivel e GBP GBP
instalar 2 escritdrios regionais de 1 escritério 2 escritorios 1 escritério
organizagdes internacionais na
cidade até 2024.
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I EQUILIBRIO FISCAL

B Novo Regime Fiscal
e Aprovagao da Lei Complementar n°e 235 que instituiu o Novo Regime Fiscal do
Municipio, com Monitoramento da Situagao Fiscal da Cidade.
e Reducao do poder de gasto da PCRJ.
« Racionalizagao das despesas de pessoal.
» Redugido de beneficios tributarios.
 Revisdo dos indexadores dos contratos.

! RIO SEM DESVIOS

B Sistema Municipal de Transparéncia
e Desenvolvimento da metodologia para avaliagao da qualidade da resposta aos
pedidos de acesso a informagao (LAI).

B Ampliagdo das informagoes em Transparéncia Ativa
« Portal da Transparéncia: novas informagdes, funcionalidades e migracao de "Liferay"
para "Wordpress".
« Divulgagao de novas informagdes e novas funcionalidades no portal da Remuneragao
dos Servidores, no portal Contas Rio e no portal e-compras rio.
e Painel de Diarias disponibilizado no Portal da Transparéncia.

m Estrutura de Governancga da Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD)
o A Estrutura de Governancga da LGPD foi estabelecida através da Resolugdo SEGOVI
91/22, cabendo a cada érgao e entidade municipal implementar internamente o seu
Programa de Governanga em Protecao de Dados e Privacidade.

« Em 2023, 20 novos drgaos/entidades municipais publicaram seus Comités de
Privacidade e Protegdo de Dados Pessoais.

« Publicagdo do Decreto Rio 49.558 em 2021 para instituicdo da LGPD no dmbito da
PCRJ. Em 2023, a implementagido do Decreto foi ampliada, com a capacitagao de mais
de 150 servidores publicos municipais nos temas relativos a LGPD e ao Decreto.

« Langados dois guias de boas praticas (Lei Geral de Protecdo de Dados) sobre protegao
de dados pessoais: o Guia sobre o Decreto Rio 49.558/21 e o Guia sobre o Programa de
Governanga em Privacidade e Protecao de Dados Pessoais.

GOVERNO DIGITAL

Processo.rio

B . Implantagio do processo de dispensa de licitag3o.

« Implantagdo dos Oficios e memorandos produzidos exclusivamente de forma digital.
e Implantagao do processo de pagamento de faturas de forma digital.

« Implantagdo do Médulo de Peticionamento Eletrénico integrado ao Processo.rio,
disponibilizado em 2023 com o total de 110 servigos abertos de forma digital,
anteriormente solicitados apenas de forma presencial.

o Alcance de 96,5% na produgdo de documentos no formato digital em dez/2023.
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B Sistema Carioca de Relacionamento com o Cidadao
e NUcleo Central de relacionamento com o cidadao implantado.
« Revisdo dos servigos concluida com redugdo de 496 para 207 servigos e transferéncia
de todos os que nao sdo de pronto atendimento para a ouvidoria, o que elevou a média
de atendimento no prazo de 60% para 90%.
» Implementagido de Novo Chatbot para a prefeitura, automatizando a abertura de
diversos servigos.
« Criagdo de sistema de agendamento para cadastro do Bolsa Familia, que eliminou filas
nas unidades da SMAS e trouxe qualidade do atendimento.
« Aplicagao do Censo do Sistema de Ouvidoria 2023.

I GENTE

B Programa Lideres Cariocas 4.0
« 10.767 servidores, gestores e Lideres Cariocas foram capacitados, totalizando as agdes
de capacitacao executadas pelo Instituto Fundagao Joao Goulart (6.839 participagoes)
e a Subsecretaria de Gente e Gestao Compartilhada da Secretaria Municipal de Fazenda
e Planejamento (3.928 participagoes).
« 100 Lideres Cariocas formados, com apresentagdes de 18 projetos finais.

! LIDERANCA PELO EXEMPLO

B Prefeitura Eficiente, Sustentavel e Compartilhada
« Veiculos e combustivel: redugdo de 26,2% nos pregos unitarios nas atas de registro de
precos na comparacao de eficiéncia entre contratos de 2021 e 2016, a valores presentes
pelo IPCA. E, em andamento, a coleta de pregos no mercado para aquisigdo de veiculos
elétricos.
» Outsourcing Impressao e insumos (papel e toner): redugao de 35,25% nos pregos
unitarios nas atas de registro de pregos na comparagao de eficiéncia entre contratos de
2021 e 2016, a valores presentes pelo IPCA.
« Energia: projeto para aquisicdo de energia limpa e renovavel contratado. Economia
confirmada de 56%. Fornecimento para o CASS a partir de setembro de 2023.
» Motoboys: Licitagdo homologada. Ata ja se encontra disponivel.
« Projeto de pool de servigo de locagao veiculos 100% elétricos em substituicdo gradativa
ao modelo de veiculos 3 combustao: Licitagdo para veiculo de expediente homologada,
ata de registro de prego vigente a disposicdo dos 6rgios para ades3o.

! PLANEJAMENTO INTEGRADO DE ALTO DESEMPENHO

B Modernizagao da Gestao e Acordo de Resultados

» Retorno do Acordo de Resultados, baseado nas metas do Planejamento Estratégico,
alcangando 99% dos servidores.

« Auditoria de algumas metas pela CGM.

» O Programa de Desenvolvimento de Gestores Carioca teve 4.136 participagoes em
capacitagdes de gestores municipais e integrantes do Programa Lideres Cariocas,
proporcionando 144 agoes de capacitagao.

« 3.024 participagdes de servidores publicos em capacitagdes, realizadas em tematicas
relevantes na Gestdo Publica Municipal.

» Formagao de 100 novos Lideres Cariocas em mais de 100h de carga horaria.
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Escritorios Setoriais Prefeitura do Rio
« 13 EGPs setoriais finalizados: COR; SECONSERVA; SEOP; SMAS; SMC; SMCT; SMFP;
SMTR; SPM-RIO; CGM ;SMEL; PGM e SMIT.

Planos Estratégicos Setoriais
« 13 Planos Estratégicos Setoriais/Institucionais concluidos: COR; SEOP; PGM; SMAS;
JUV-RIO; SPM-RIO; SETUR: SEAC; SMPDA: SEIM: SMAC; SECID e SMIT.

RIO INTERNACIONAL
Rio Ator Global

e A Cidade sediou o Web Summit, o maior evento de tecnologia do mundo,

em mai/2023. Serdo, pelo menos, seis edigdes do evento na cidade, até 2028.

« Em mai/2023, o Rio de Janeiro foi selecionado como sede da ciUpula do G20 em 2024.
Em parceria com Governo Federal e Estadual, a realizagdo marcara o retorno de grandes
eventos ao Rio de Janeiro. O encontro, previsto para nov/2024, vai reunir chefes de
Estado das 20 maiores economias do mundo, e representantes de 10 nagdes convidadas.
» Além da Cupula de Chefes de Estado, ja estdo confirmados outros eventos oficiais do
calendario do G20 da Presidéncia da Republica e encontros de engagement groups,
como Civil 20, Women 20, Startup 20, Think 20, Youth 20, Business 20, Science 20,
Oceans 20, a Reuniao Ministerial de Chanceleres, Reuniao Ministerial de Finangas e
Bancos Centrais, Reuniao de Grupo de trabalho Ministerial de Desenvolvimento,
Reuniao da Alianga Global Contra a Fome e a Pobreza.

e Em jun/2023, foi criado o Comité Municipal de Organizagdo do G20,

orgao responsavel por coordenar atividades municipais e eventos relacionados

a presidéncia do Brasil do G20 e a reunido de cupula do grupo econdémico.
 Conferéncia do Observatorio Internacional da Democracia Participativa - OIDP -
realizada em nov/2023, na Cidade das Artes.













