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TERMO DE FOMENTO CVL N° 2508153/2025
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DO RIO DE JANEIRO, POR SUA SECRETA-
RIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL, E O PRO-
GRAMA SOCIAL CRESCER E VIVER.

O MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DA
CASA CIVIL, neste ato representado pelo Sr.2 ANA PAULA TEIXEIRA PEREIRA,
Subsecretaria Municipal da Casa Civil, doravante denominado MUNICIPIO e de outro,
o PROGRAMA SOCIAL CRESCER E VIVER, doravante denominada ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, com sede na Rua Carmo Neto, 143, Cidade Nova, Rio de Ja-
neiro — RJ, CEP. 20.210.051, inscrito no CNPJ sob o n° 05.993.591/0001-69, neste ato
representado por seu Diretor Presidente, Sr. SERGIO PERIM FARIA JUNIOR, portador
da carteira de identidade n° 09.092.299-8, expedida pelo DETRAN/RJ, e inscrito no
CPF sob o n° 032.341.527-05, com fundamento na Lei Federal n°® 13.019/2014 e no
Decreto Municipal n° 42.696/2016 e suas alteracdes, e consoante autorizacdo do Sr2.
Substituta Eventual da Subsecretaria de Gestao de 18/07/2025, devidamente publicado
no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro, em 21/07/2025, as pags.04, constante
no processo.rio CVL-PRO-2025/01751, assinam o presente TERMO DE FOMENTO,
mediante as seguintes CLAUSULAS e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - LEGISLAGAO APLICAVEL

O presente TERMO reger-se-a por toda a legislagcéo aplicavel a espécie, e ainda pelas
disposicdes que a completarem, cujas normas, desde ja, entendem-se como integran-
tes deste, em especial pelas normas gerais da Lei Federal n® 13.019, de 31.07.2014 e
suas alteragdes; do Decreto n°® 42696 de 2016; do Decreto n° 21.083, de 20.02.2002;
do Decreto n°® 32.318, de 7.06.2010; pelas normas do Cédigo de Administracdo Finan-
ceira e Contabilidade Publica do Municipio do Rio de Janeiro (CAF), instituido pela Lei
n° 207, de 19.12.1980, e suas alteracdes, ratificadas pela Lei Complementar n° 01, de
13.09.1990; pelas normas do Regulamento Geral do Cédigo supracitado (RGCAF),
aprovado pelo Decreto n°® 3.221, de 18.09.1981 e suas alteragdes, as quais a ORGA-
NIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL declara conhecer e se obriga a respeitar, ainda que
nao transcritas neste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente TERMO tem por objeto a realizacdo da “Readequacgdo da Infraestrutura
do Equipamento Cultural.” Visando a retomada da programacéo artistica de grande
meédio e pequeno porte e afins na regido especifica do Municipio do Rio de Janeiro,
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bem como a promocéao de todas as atividades constantes do Plano de Trabalho (Anexo

).

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL possui as seguintes obrigacdes:

i. Desenvolver, em conjunto com o MUNICIPIO, o objeto da parceria conforme o
Plano de Trabalho (Anexo |) e a Planilha de Custos (Anexo I);

ii. Arcar com todos os demais custos que superem a estimativa prevista na Planilha
de Custos (Anexo Il);

iii. Prestar, sempre que solicitadas, quaisquer outras informagdes sobre a execugao
financeira desta parceria;

iv. Permitir a supervisao, fiscalizagdo, monitoramento e avaliagdo do MUNICIPIO so-
bre o objeto da presente parceria;

v. Na&o exigir de terceiros, seja a que titulo for, quaisquer valores em contraprestagao
do atendimento prestado;

vi. Manter atualizadas as informagdes cadastrais junto ao MUNICIPIO comunicando-
Ihe imediatamente quaisquer alteragdes em seus atos constitutivos;

vii. Selecionar e contratar os profissionais necessarios a consecug¢ao da presente par-
ceria, nos termos dos documentos referidos no item i desta CLAUSULA, anotando
e dando baixa nas respectivas carteiras profissionais, quando for o caso, obser-
vando a legislacéo vigente e, em particular, a Consolidacdo das Leis Trabalhistas
— CLT;

viii. Recolher, na condigdo de empregador, todos 0s encargos sociais, previdenciarios
e fiscais, oriundos das referidas contratacoes;

ix. Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados a execugao do objeto previsto no presente TER-
MO, n3o se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICI-
P10 pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragao do objeto da parceria ou 0s
danos decorrentes de restricdo a sua execugao;

X. Manter o valor da parcela mensal referente a verbas rescisorias, quando for o ca-
so, bem como os saldos das parcelas nao utilizadas, em aplicacao financeira, na
forma da regulamentacgéo especifica da Secretaria Municipal de Fazenda;
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Xi.

Xii.

xiii.

Xiv.

XV.

XVi.

XVii.

XViii.
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Abrir conta corrente bancaria especifica isenta de tarifa bancaria no BANCO SAN-
TANDER, apresentando o extrato zerado da referida conta a SECRETARIA MU-
NICIPAL DA CASA CIVIL.

Permitir o livre acesso dos agentes da administragdo publica aos processos, aos
documentos, as informagdes relacionadas ao termo de fomento, bem como aos
locais de execugéo do respectivo objeto;

Os bens permanentes porventura adquiridos, produzidos ou transformados com
recursos transferidos deveréo ser obrigatoriamente entregues ao Municipio em até
30 (trinta) dias do término da parceria, observada a CLAUSULA SEXTA.

Arcar com os acréscimos decorrentes de atraso de pagamentos a que a ORGANI-
ZACAO DA SOCIEDADE CIVIL tenha dado causa, tais como juros ou qualquer ti-
po de correcao/atualizacao, dentre outros;

Prestar contas da aplicacdo dos recursos repassados na forma da CLAUSULA
DECIMA do presente instrumento, mantendo em boa ordem e guarda todos os do-
cumentos originais que comprovem as despesas realizadas no decorrer da parce-
ria durante o prazo de 10 (dez) anos;

Apresentar relatérios de Execugao do Objeto e de Execugéao Financeira, conforme
previsto na CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA, paragrafo primeiro;

Divulgar a presente parceria na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais
e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes a presente parceria, na forma
do Artigo 47 do Decreto Municipal n® 42696/2016;

Observar as normas contidas na Lei Federal n.° 8.069/90.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO

O MUNICIPIO possui as seguintes obrigagées:

Através da SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL, supervisionar, fiscali-
zar, monitorar e avaliar a execugdo do Plano de Trabalho objeto do presente
TERMO;

Repassar @ ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL os recursos necessarios a
execucao deste TERMO;

Receber, analisar e emitir parecer técnico conclusivo sobre a prestacdo de con-
tas das verbas recebidas pela ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL;
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Elaborar Relatorio de Visita Técnica in loco e Relatério Técnico e de Monitora-
mento e Avaliacao.

CLAUSULA QUINTA - DAS VEDAGOES

E vedado, no ambito desta parceria:

Vi.

vil.

b)

c)

d)

Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

Remunerar, com recursos da parceria, cénjuge, companheiro ou parente, em li-
nha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de
agente publico que exerga, no 6rgado ou entidade da Administragdo Municipal,
cargo de natureza especial, cargo de provimento em comissao ou fungao de di-
recao, chefia ou assessoramento;

Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados
a parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias;

Realizar despesa em data anterior a vigéncia da parceria;

Efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo se expres-
samente autorizado pela autoridade competente da Administragdo Municipal e
desde que o fato gerador da despesa tenha ocorrido durante a vigéncia da par-
ceria;

Transferir recursos para clubes, associagcdes de servidores, partidos politicos ou
quaisquer entidades congéneres;

Realizar despesas com:

Multas, juros ou correcbes monetarias, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administra-
¢ao Municipal na liberacao de recursos financeiros;

Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao
objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagcéo social, das
quais nao constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao
pessoal;

Pagamento de pessoal contratado pela organizacdo da sociedade civil que nao
atendam as exigéncias do art. 29 do Decreto Municipal n°® 42696/2016;

Obras que nao sejam de mera adaptacao e de pequeno porte.

CLAUSULA SEXTA - DA DOAGAO DOS BENS MOVEIS

Os bens moveis remanescentes adquiridos, produzidos ou transformados com recursos
transferidos do Municipio, mediante autorizacdo da autoridade competente, e desde
que se tenham tornado obsoletos, imprestaveis, de recuperagao antieconémica ou in-
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serviveis ao servigo publico, poderao ser doados, com ou sem encargos, a ORGANI-
ZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, cujo fim principal consista em atividade de relevante
valor social.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO
O prazo do presente TERMO ¢é de 06 (seis) meses, a contar da assinatura do contrato.

Paragrafo Primeiro: A vigéncia da parceria podera ser alterada, mediante solicitagéo
da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, devidamente formalizada e justificada, a
ser apresentada junto ao MUNICIPIO em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término
de sua vigéncia, ou por solicitagdo do MUNICIPIO dentro do periodo de sua vigéncia.

Paragrafo Segundo: O prazo descrito no caput podera ser prorrogado de oficio pelo
MUNICIPIO, antes do seu término, quando este der causa a atraso na liberacdo dos
recursos, limitada ao exato periodo do atraso verificado, e informado no Sistema de
Contabilidade e Execucédo Orgcamentaria — FINCON.

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERAGOES

A Administragdo Publica Municipal podera autorizar ou propor a alteragdo do termo de
fomento ou de colaboracdo ou do plano de trabalho, apds, respectivamente, solicitacdo
fundamentada da organizagao da sociedade civil ou sua anuéncia, desde que nao haja
alteracao de seu objeto, da seguinte forma:

i. Portermo aditivo a parceria para:
a) Ampliacao do valor global, no limite maximo de até trinta por cento;
b) Reduc¢ao do valor global, sem limitagdo de montante;

¢) Prorrogacgéo da vigéncia, em periodos iguais e sucessivos, limitados a duragéo
maxima de 60 (sessenta) meses;

d) Alteracédo da destinagdo dos bens remanescentes; ou
ii. Por certiddo de apostilamento, nas demais hipoteses de alteracao, tais como:

a) Utilizagdo de rendimentos de aplicagdes financeiras antes do término da execu-
¢ao da parceria; ou

b) Remanejamento de recursos sem a alteragao do valor global.

Paragrafo Unico: Sem prejuizo das alteragbes acima previstas, a parceria devera ser
alterada por certiddo de apostilamento, independentemente de anuéncia da organiza-

¢ao da sociedade civil, para:
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i. Prorrogacédo da vigéncia, antes de seu término, quando o 6rgao ou a entidade
da administragdo publica municipal tiver dado causa ao atraso na liberagao de
recursos financeiros, ficando a prorrogacgao limitada ao exato periodo do atraso
verificado e

ii. Indicagao dos créditos orgcamentarios de exercicios futuros.
CLAUSULA NONA - DO REAJUSTE

Nos termos do Decreto Municipal n° 42.696/2016, o reajuste de pregos, se cabivel, so-
mente sera devido, por ocasido da prorrogacédo da vigéncia do termo de colaboragéo,
desde que mantida a vantajosidade para a Administragdo e observados os seguintes
fatores:

i. No caso das despesas e custos atrelados a mao de obra principal utilizada no
objeto da parceria, devera ser demonstrada de forma analitica a variagao dos
custos conforme acordo ou convengéo coletiva de regéncia da categoria;

ii. Em relacdo aos demais custos e despesas previstos no Termo, sera observado
o reajuste medido pela variacdo do indice de Precos ao Consumidor Ampliado-
Especial (IPCA-E) do IBGE, a cada periodo de 12 (doze) meses, a contar da da-
ta da publicagao do extrato do Termo.

Paragrafo Primeiro: Fica vedada a inclusdo de beneficios ndo previstos na proposta
inicial da parceria, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento
legal, sentenca normativa, acordo ou convengao coletiva.

Paragrafo Segundo: O pleito de reajuste devera ser apresentado através de planilha
analitica, sendo submetida a analise da SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL.

Paragrafo Terceiro: Os eventuais reajustes serdo objeto de preclusdo com a assinatu-
ra da prorrogagao do Termo de Fomento ou com o encerramento da vigéncia da parce-
ria.

CLAUSULA DECIMA - DO VALOR E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O valor do presente TERMO é de R$ 3.741.478,59 (trés milhoes setecentos e qua-
renta e um mil quatrocentos e setenta e oito reais e cinquenta e nove centavos), e
correra a conta do PT 10.1101.04.122.0389.2022; FR 500; ND 33.50.85.50.402, e sera
pago em 02 (duas) parcelas, nos valores descriminados abaixo, tendo sido emitida a
Nota de Empenho N° 2025NE000509, no valor de R$ 3.741.478,59 (trés milhdes sete-
centos e quarenta e um mil quatrocentos e setenta e oito reais e cinquenta e nove cen-
tavos).
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PARCELA DATA DE LIBERAGAO VALOR

1 ApoOs assinatura do contrato R$ 2.993.182,87

ApOs a apresentacao e aprovacao da pres-

tacao de contas da 1° parcela R$ 748.295,72

Paragrafo Primeiro: O cronograma de desembolso representa previsao inicial de re-
passes, sendo certo que estes ocorrerdo conforme a apresentacao da prestagao de
contas. Quando os recursos forem repassados em trés ou mais parcelas, a terceira
ficara condicionada a apresentagao da prestacdo de contas da primeira parcela, e as-
sim sucessivamente, de modo que se permita a instituicdo possuir em sua conta o
montante correspondente a um repasse inicial previsto no cronograma. Apods a aplica-
¢ao da ultima parcela sera apresentada a prestacdo de contas final dos recursos rece-
bidos.

Paragrafo Segundo: Os recursos previstos no caput serdo repassados, mediante
transferéncia eletronica, através de crédito em conta bancaria especifica, vinculada a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, onde serdo movimentados, vedada a utiliza-
¢ao da conta para outra finalidade.

Paragrafo Terceiro: A primeira parcela sera liberada em até 30 (trinta) dias apds a
celebragdo do TERMO e segunda parcela apos apresentagédo da prestagado de contas
da primeira parcela, na forma estipulada no cronograma de desembolso constante no
Plano de Trabalho.

Paragrafo Quarto: E vedado o repasse de recursos caso ndo seja aprovada a presta-
cao de contas do penultimo repasse efetuado.

Paragrafo Quinto: Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo deposita-
dos em conta corrente especifica isenta de tarifa bancaria no BANCO SANTANDER e,
enquanto ndo empregados na sua finalidade, serdao obrigatoriamente aplicados, con-
forme regulamento especifico.

Paragrafo Sexto: Os rendimentos de ativos financeiros e eventuais saldos remanes-
centes poderao ser aplicados pela organizagao da sociedade civil na ampliagdo de me-
tas do objeto da parceria, desde que no curso de sua vigéncia e mediante aprovagao
da alteragao no plano de trabalho pela autoridade publica competente.
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Paragrafo Sétimo: Na eventual celebragdo de termos aditivos, indicar-se-ao os crédi-
tos e empenhos para sua cobertura, e de cada parcela da despesa a ser transferida em
exercicio futuro.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

As prestagdes de contas parciais devem ser apresentadas até 45 (quarenta e cinco)
dias apos terminado o periodo a que se refere a parcela, sendo a ultima entregue até
90 (noventa) dias apos o término da presente parceria, acompanhada do comprovante
de devolugao do saldo.

Paragrafo Primeiro: A prestagdo de contas sera instruida com os documentos indica-
dos na Resolugdo CGM vigente.

Paragrafo Segundo: A prestacdo de contas somente sera recebida pelo MUNICIPIO
se estiver instruida com todos os documentos referidos no PARAGRAFO PRIMEIRO.

Paragrafo Terceiro: No caso de erro nos documentos apresentados, serdo devolvidos
a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, ficando o repasse da parcela subsequente
condicionado a reapresentacao valida desses documentos.

Paragrafo Quarto: Os mapas, demonstrativos e relatérios fisico-financeiros deveréo
conter assinatura do representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
bem como de contabilista registrado no Conselho Regional de Contabilidade.

Paragrafo Quinto: Os documentos fiscais originais deverao conter carimbo ou dizeres
com os seguintes termos: “Prestagcdo de Contas n°® XXXX/XXXX — TERMO DE FO-
MENTO N° 2508153/2025, entre a (Instituicdo) e a Secretaria Municipal da Casa Civil —
Objeto: XXXX”.

Paragrafo Sexto: A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera manter em boa
ordem e guarda todos os documentos originais que comprovem as despesas realiza-
das no decorrer da parceria durante o prazo de 10 (dez) anos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FORMA DE MONITORAMENTO E AVALIA-
GCAO

No caso de parcerias financiadas por recursos de fundos especificos, deve ser atendi-
do o disposto no Artigo 59, § 2° da Lei 13.019/14, com redacgédo conferida pela Lei
13.204/15 e art. 42, § 2° do Decreto Municipal n°® 42.696/2016.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES

Pela inexecugéao total ou parcial do objeto deste TERMO, do Plano de Trabalho, bem
como por execugao da parceria em desacordo com a Lei Federal n® 13.019/2015 e com
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o Decreto Municipal n°® 42696/2016, o MUNICIPIO podera, garantida a prévia defesa,
aplicar & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL as seguintes sangoes:

i. Adverténcia;

ii. Suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com 6érgdos e entidades da esfera de governo
da administrac&o publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

iii. Declaracado de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagcdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que a organizacao da sociedade civil ressarcir a
administragao publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da
sancgao aplicada com base no inciso (ii).

Paragrafo Unico: As sancdes estabelecidas nos incisos ii e iii sd0 de competéncia ex-
clusiva do Secretario Municipal da Casa Civil, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagao
ser requerida apos dois anos de aplicagdo da penalidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXCLUSAO DE RESPONSABILIDADE

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL assume, como exclusivamente seus, 0s ris-
cos e as despesas decorrentes da contratagcdo de pessoal necessaria a boa e perfeita
execucgao do presente TERMO, e pelo comportamento de seus empregados, prepostos
ou subordinados, e, ainda, quaisquer prejuizos que sejam causados ao MUNICIPIO ou
a terceiros.

Paragrafo Primeiro: Os danos e prejuizos deverdo ser ressarcidos aoc MUNICIPIO no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas contadas da notificacdo & ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL do ato administrativo que Ihes fixar o valor, sob pena de aplicagao
de penalidades na forma da CLAUSULA DECIMA TERCEIRA.

Paragrafo Segundo: O MUNICIPIO n&o é responsavel pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto
previsto no presente TERMO, nao se caracterizando responsabilidade solidaria ou sub-
sidiaria do MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, qualquer oneracéo do objeto da
parceria ou 0os danos decorrentes de restricdo a sua execucgao.

Paragrafo Terceiro: O MUNICIPIO n3o sera responsavel por quaisquer compromissos
assumidos pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL com terceiros, ainda que vin-
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culados a execugao do presente TERMO, bem como por seus empregados, prepostos
ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DA DENUNCIA

O presente instrumento pode ser denunciado antes do término do prazo inicialmente
pactuado, apdés manifestacdo expressa, por oficio ou carta remetida a outra parte, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias. Nesta hipdtese, as partes definirdo através
de Termo de Encerramento as respectivas condi¢cdes, san¢gdes e delimitagdes claras de
responsabilidades em relagédo a conclusio ou extingdo do trabalho em andamento.

Paragrafo Unico: Por ocasido da dentncia, os saldos financeiros remanescentes, in-
clusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, se-
rao devolvidos a entidade ou ao 6rgao repassador dos recursos, no prazo improrroga-
vel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial
do responsavel, providenciada pela autoridade competente do 6rgdo ou entidade res-
ponsavel pela parceria, com encaminhamento posterior a conclusdo a Controladoria
Geral do Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO

No caso de detecgdo de quaisquer irregularidades cometidas pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, o MUNICIPIO podera rescindir o presente TERMO, sem necessi-
dade de antecedéncia de comunicagao.

Paragrafo Unico: Na ocorréncia de rescisdo, o MUNICIPIO suspendera imediatamente
todo e qualquer repasse & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, ficando esta obri-
gada a prestar contas das importancias recebidas e a devolver os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financei-
ras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instau-
racdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente do 6rgao ou entidade responsavel pela parceria, com encaminhamento
posterior a conclusdo a Controladoria Geral do Municipio.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RETOMADA DOS BENS E ASSUNGAO DE
RESPONSABILIDADE

No caso de inexecugao por culpa exclusiva da organizagao da sociedade civil, somente
para assegurar o atendimento de servicos essenciais a populacdo, o MUNICIPIO pode-
ra, por ato proprio e independentemente de autorizagao judicial, a fim de realizar ou
manter a execucao das metas ou atividades pactuadas:
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i. Retomar os bens publicos em poder da organizagao da sociedade civil parceira,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de
tais bens;

ii. Assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuida-
de, devendo ser considerado na prestagcao de contas o que foi executado pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL até o momento em que o MUNICIPIO
assumir essas responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA MANUTENGCAO DOS REQUISITOS DE HABILI-
TAGAO

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera manter as condi¢cdes de habilitagéo
previstas no Edital durante o curso do presente TERMO.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICAGAO

Até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, devera ser providenciada a
publicacdo do presente instrumento, no prazo maximo de 20 (vinte) dias, em extrato, no
Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro, a conta do Municipio.

CLAUSULA VIGESIMA - DO CONTROLE ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

O MUNICIPIO providenciara a remessa de copias do presente TERMO ao 6rgdo de
controle interno do Municipio, no prazo de 05 (cinco) dias, contados de sua assinatura
e ao Tribunal de Contas do Municipio do Rio de Janeiro, no prazo de 10 (dez) dias,
contados da publicacédo de seu extrato, respectivamente.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

| - As partes deverao cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto
a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo da execugao do presente
contrato administrativo independentemente de declaracdo ou de aceitagcao expressa.

I - Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da
LGPD, especialmente o da adequacao, o da necessidade e o da finalidade especifica,
bem como as diretrizes e instru¢des transmitidas pelo CONTRATANTE.

Il - E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses
permitidas em Lei e nesse contrato.

IV - Eventual compartilhamento de dados pessoais com empresa SUBCONTRATADA
dependera de autorizagao prévia do CONTRATANTE, restringindo-se ao estritamente
necessario para o fiel desempenho da execucao do instrumento contratual, hipétese
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em que a SUBCONTRATADA ficara sujeita aos mesmos limites e obrigagdes legais e
contratuais relativos a LGPD impostos a CONTRATADA, permanecendo a
CONTRATADA integralmente responsavel por garantir a sua observancia perante o
CONTRATANTE.

V - E dever da CONTRATADA orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

VI - A CONTRATADA é responsavel pelo uso indevido e em desconformidade com a
LGPD e com este contrato que seus empregados, colaboradores, prepostos,
consultores ou prestadores de servigos fizerem dos dados pessoais, bem como por
quaisquer falhas nos sistemas por ela empregados para o tratamento dos dados
pessoais.

VII - A CONTRATADA deve adotar medidas de seguranca, técnicas e administrativas,
aptas a proteger os dados pessoais de acessos nao autorizados e de situagdes
acidentais ou ilicitas de destrui¢cao, perda, alteragdo, comunicacdo ou qualquer forma
de tratamento inadequado ou ilicito.

VIII - O CONTRATANTE podera, a qualquer tempo realizar diligéncias, inspe¢des e
auditorias, a fim de zelar pelo cumprimento dessa clausula, devendo a CONTRATADA
atender, no prazo indicado pelo CONTRATANTE, eventuais pedidos de comprovacoes
formulados.

IX - A fiscalizagdo do CONTRATANTE nao exime, nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA por quaisquer danos, perdas ou prejuizos causados ao
CONTRATANTE ou a terceiros decorrentes do descumprimento da LGPD e desse
ajuste.

X - A CONTRATADA devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE,
prorrogavel justificadamente, quaisquer informag¢des acerca dos dados pessoais para
cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

XI - Na hipotese de ocorréncia de incidente de seguranga que possa acarretar risco ou
dano relevante aos titulares, a CONTRATADA deve comunicar ao CONTRATANTE o
fato em, no maximo, 24 horas, contados da sua ciéncia, para que este possa
comunicar a Autoridade Nacional de Protegcdo de Dados (ANPD) e ao Titular, na forma
do art. 48 da LGPD.

XII - A CONTRATADA devera manter banco de dados — art. 5°, IV da LGPD — em
ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados
com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, disponibilizando-o quando
solicitado, na forma dos arts. 25 e 37 da LGPD.

XI1.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel,
a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administragdo nas hipoteses
previstas na LGPD.
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XIII - Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, os dados
pessoais serao transferidos ao CONTRATANTE, assegurada a integridade e
disponibilidade dos dados recebidos, e eliminados definitivamente pela CONTRATADA.

XIII.1 - O CONTRATANTE mantera os dados pessoais necessarios ao cumprimento do
art. 16 da LGPD somente enquanto n&o prescritas essas obrigacoes.

XIV - Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser
comunicados a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD).

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO FORO

Fica eleito o foro Central da Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro, renunci-
ando, desde ja, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL a qualquer outro que por-
ventura venha a ter, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e acertados, firmam o presente TERMO em 03 (trés) vias de igual
teor e validade, juntamente com as testemunhas abaixo assinadas.

Assinado de forma digital por ANA

ANA PAULA TEIXEIRA  bauta teieia
PEREIRA:0208 1599759 PERER 02081599759

Dados: 2025.07.22 11:37:19 -03'00"

~ ANA PAULA TEIXEIRA PEREIRA
SUBSECRETARIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

Documento assinado digitalmente

b SERGIO PERIM FARIA JUNIOR
g ol Data: 21/07/2025 12:43:25-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

SERGIO PERIM FARIA JUNIOR
DIRETOR PRESIDENTE
PROGRAMA SOCIAL CRESCER E VIVER

. . Documento assinado digitalmente
Documento assinado digitalmente

b RAFHAEL FIGUEIREDO SILVA
g b CAROLLINA PORTUGAL RODRIGUES g Ll Data: 22/07/2025 14:11:26-0300
* Datg; 22/07/2025 13:11:,25-03,0,0 Verifique em https://validar.iti.gov.br
Verifique em https://validar.iti.gov.br
TESTEMUNHA TESTEMUNHA

13 de 34



=

SO0

@ ¥ R. TERMO DE FOMENTO CVL NP
% E 2508153/2025 - PROGRAMA SOCIAL
< Io CASA CIVIL

CRESCER E VIVER - CVL-PRO-2025/01751
PREFEITURA

ANEXO |
PLANO DE TRABALHO

1. APRESENTACAO

Nome do Projeto
Crescer, Viver e Resistir: Retomada do Circo Crescer e Viver.

Area | Segmento
Cultura, Educacao, Desenvolvimento Socia e Comunitario

Dados da Entldade
¢ Nome da instituigdo: Circo Crescer e Viver
CNPJ: 05.993.591/0001-69
Rua Carmo Neto, 143 - Cidade Nova, Rio de Janeiro RJ-CEP
20211020 ]
e Telefone(s): (21) 2253-6712
¢ Pagina na internet: www.crescereviver.org.br
¢ E-mail: contato@circocrescereviver.org.br
4. Responsavel pela Instituigao
¢ Nome completo: Sergio Perim Faria Junior
¢ Cargo: Diretor-Presidente
¢ Mandato: Inicio: 2022 | Término: 2026
e CPF:032.341.527-05
¢ Identidade / Orgéo Expedidor: 09092299-8 (DETRAN/RJ)
e Telefones: (21) 98669-1830

e E-mail: perim@circocrescereviver.org.br
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O Circo Crescer e Viver € um equipamento cultural e social de referéncia para

0 Rio de Janeiro, atuando ha mais de duas decadas na promogaoc da cultura,

educacao,inclusao social e fortalecimento comunitario. Localizado na historica Cidade

Nova, regido outrora conhecida como "Pequena Africa", o Circo esta alocado no
territério com o pior indice de Progresso Socia do Rio de Janeiro, segundo pesquisa
elaborada pelo Instituto Pereira Passos (IPP) em parceria com a Prefeitura do Cidade
do Rio de Janeiro ( https:/fips-rio-pcrj.hub.arcgis.com/pages/ipsbairros).

Com 50,43 pontos gerais, o calculo do indice considera trés variaveis:
Necessidades Humanas Basicas, Oportunidades e Fundamentos do Bem-Estar. Nos
dois primeiros critérios o territério apresenta, respectivamente, 30 e 21 pontos abaixo
da media do Rio de Janeiro, sendo apenas no indice Fundamentos do Bem-Estar que
a diferenga diminui, apresentando apenas 05 pontos abaixo da media do municipio.

Para o exercicio das atividades culturais no territdrio, o Circo Crescer e Viver
desenvolve atividades de pesquisa e monitoramento do perfil territorial, elaborando
um diagnostico sociocultural sobre a regido. O Relatdrio Socioterritorial com
metodologia PIXYS (em anexo) evidencia a alta taxa de pessoas em situacao de
vulnerabilidade social (mais de 50% das pessoas com renda per capita inferior a
R$500,00); predominio da populagdo negra (77%); e uma populagdo que aponta
deficits em instancias do servigo publico, sendo os mais apontados Seguranga

Publica, Saude e Cultura e Lazer.

Diante desse quadro, o Circo Crescer e Viver consolidou uma gama
diversificada de acgbes e projetos que vao além do desenvolvimento artistico:
iniciativas de combate a pobreza, inclusao produtiva, promogao de trabalho e renda,
protecdo de crian¢as, adolescentes e idosos, fortalecimento de liderancas
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comunitarias, incentivo ao empreendedorismo juvenil e desenvolvimento territorial
integrado. Com o objetivo de continuo desenvolvimento do entorno e na construgao
de um polo de referéncia de formagao artistica aliada @ melhoria social, o circo
consolida-se como um agente fundamental no territério, que se insere por meio da
articulagdo com empresas, poder publico e sociedade civil para construir um
ecossistema de prosperidade comunitaria, superando desigualdades e valorizando a
diversidade.

Além disso, o Circo continua a se estabelecer como um polo cultural da regido,
com o objetivo de ampliar cada vez mais a oferta e difusdo de apresentagdes artisticas
em multiplas linguagens artisticas. O espaco recebe espetaculos de circo, danga,
musica e teatro, e ja recebeau espetaculos como “Cabaret: absurdos e variedades”,
“Turmalina 18-50", “o Auto da Compadecida”, além de shows do Teatro Magico,
Heitorzinho dos Prazeras, Velha Guarda da Portela, Velha Guarda da Mangueira,
Moacyr Luz, Jodo Bosco, entre outros artistas, oferecendo uma ampla e diversa
programagao cultural que ja faz parte do repertorio da comunidade do entorno.

O Circo também atua de forma continua com projetos socioculturais: o Circo
Social, que promove aulas de circo, teatro, e danga para criangas e jovens de04 a
18 anos, como ferramentas pedagogicas de educagdo complementar e
desenvolvimento integral dos participantes; O Territério Amigo do ldoso,
continuidade do programa “Nosso Territério Protegido da Covid-19" e do mapeamento
da populacgao idosa na regido, que tem o objetivo de reduzir osimpactos do isolamento
e impactar positivamente a qualidade de vida da comunidade idosa do entorno; e o

Vozes do Terdtorlo (Juventude e Mulheres), que realiza diagndsticos

socioterritoriais, formagao de liderangas locais e estimula a criagdo de pequenas
iniciativas lideradas por jovens comidade entre 18 e 29 anos através da conexao entre
pessoas e instituicoes.
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Em 12 de margo de 2025, o Rio de Janeiro passou por fortes chuvas, que
corresponderam a mais de 90% do estimado para as precipitagbes mensais. Diante
deste cenario, o Circo Crescer e Viver sofreu danos severos em sua estrutura, o que
determinou a interdicao total do local, conforme decisao da Subsecretaria da Defesa
Civil (em anexo) e o comprometimento integral das atividades desenvolvidas no
espaco. Estima-se que o impacto direto da paralisacao das atividades tenha afetado
em torno de 3.000 familias.

O Plano de Trabalho apresentado pelo Programa Social Crescer e Viver tem
por escopo o retorno das atividades culturais do espago, permitindo a retomada da
programacao anual e dos projetos socioculturais desenvolvidos pela Instituigdo. O
projeto de revitalizagao do espacgo e fundamental para o desenvolvimento das

atividades

3. JUSTIFICATIVA

O Circo Crescer e Viver desempenha atividades e projetos de desenvolvimento
social, econdmico e cultural na regido da Cidade Nova e da Praga Onze. Os projetos
desenvolvidos sao de reconhecida contribuicdo para a revitalizagdo do bairro da
Cidade Nova e adjacéncias. Por meio do material em anexo, pode ser aferida a
importancia do trabalho desenvolvido pelo Circo Crescer e Viver, a metodologia das
acoes formativas, e 0s resultados que demonstram 0 desenvolvimento de agdes
integradas para o0 combate ao diminuto indice de progresso social da regiao.

Segundo dados do Painel de Indicadores do Plano Anual de Programagéao do
Circo Crescer e Viver em 2022, desenvolvido através do Termo de Fomento n®
880/2021, celebrado pelo municipio do Rio de Janeiro por meio da Secretaria
Municipal de Cultura, através do projeto mencionado o espacgo recebeu mais de 14
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mil pessoas em 76 apresentacoes (nas linguagens de circo, teatro, musica e danca),
sendo mais de 50% com acesso gratuito. No mesmo periodo, foram gerados mais de
1.600 postos de emprego, sendo cerca de 50% para a classe artistica, 20% para
postos de produgao e 30% para prestadores de servigo terceirizados.

A celebracao desta parceria justifica-se pela continuidade das agoes culturais
e sociais do espaco, que desenvolve multiplas atividades de reconhecida importancia
no contexto artistico. Apos as fortes chuvas em marc¢o, o espaco teve suas atividades
interrompidas, impactando cerca de 3.000 familias anteriormente atendidas pelo
Instituto. A parceria com o Municipio do Rio de Janeiro, através da Secretaria
Municipal da Casa Clvil, esta prevista nos artigos 23 e 215 da Conslituicao Federal,
onde confere-se as instancias municipais a competéncia para proporcionar 0s meios
de acesso a cultura e a educagao, determinando o pleno exerciclo dos direitos
culturais e o acesso as fontes da cultura nacional, bem como o apoio e incentivo a
valorizagao e a difusdo das manifestagbes culturais.

A Lei Organica do Municipio do Rio de Janeiro (LOMRJ) também ratifica a
atribuicdo ao ente municipal a competéncia para proporcionar a populagao 0s meios
de acesso a cultura, a educagao e a ciéncia, para a paz e 0 progresso social,e para
promover a cultura, o lazer e a recreacao (art. 30, XX e XXIV). A propria LORMJ
tambem estabelece que “parte da area publica da Praca Onze é destinada a
montagem e apresentacdo de espetaculos circenses” (art. 344), onde o Circo Crescer
e Viver destaca-se como um dos poucos espagos formais de estrutura circense da
regiao.

Desse modo, a revitalizacao e a retomada das atividades do Circo Crescer e
Viver trata-se de acao que visa atender o interesse publico, pois permitira a
preservagao de um instrumento de mobilizacdo social que atua pela cidadania,
incluséo, dignidade e desenvolvimento sustentavel da Cidade Nova e de seu entorno.
O impacto de sua paralisagao em razao do colapso estrutural atinge profundamente
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nao apenas as atlvidades culturais e educativas, mas todo um ecossistema de
transformacgdo social construido com esforgo, inovacdo e, - principalmente
participacao cidada. Como ja dito, as atividades desenvolvidas séo propostas a partir
de uma demanda territorial, consolidadas por um diagndstico socioterritorial e
posteriormente transformadas em agdes com metodologias de impacto territorial,
monitoramento e avaliagao de resultados.

A intervencdo proposta consiste na revitalizagdo do espaco, com fito de
devolver as condigdes estruturais essenciais ao funcionamento das atividades
socioculturais. O Circo Crescer e Viver assume o compromisso de assegurar critérios
de transparéncia, sele¢do objetiva de fornecedores, adequada prestagédo de contas e
fiscalizagao, garantindo que a execugdo dos recursos publicos ocorra com estrita
observancia dos principios de interesse publico, eficiéncia e legalidade.

4. OBJETO

A celebragéo desta parceria visa a retomada das atividades do Circo Crescer
e Viver, com a readequacéo da infraestrutura do equipamento cultural.

Objetlvos Especificos:

1. O retorno da programacao artistica do espacgo, com apresentagoes artisticas
de grande, médio e pequeno porte;

2. A continuidade dos programas socioculturais, dentre eles os de formagao

artistica, formacao de liderangas sociais, formacao de empreendedores, e
atendimento aos moradores do territério em situagao de vulnerabilidade social;
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3. Produgao de mapeamentos e desenvolvimento de diagnosticos territoriais para
a construgao de metodologias de impacto para a populagao do entorno;

4. A retomada do desenvolvimento sociocultural do nosso entorno:

5. Readequacao da infraestrutura.

5. ABRANGENCIA

O projeto "Circo Crescer e Viver" possui uma atuagado de comprovadoimpacto
territorial no bairro em que se localiza e nos territérios limitrofes. Localizado no bairro
da Cidade Nova, no Rio de Janeiro, o espago tambem fica préximo com os bairros de
Estacio, Praca da Bandeira e Centro, territérios que, segundo o ultimo levantamento
em 2022, ocupam posicdes com baixo indice de Progresso Social (IPS).
Considerando este cenario, o programa do circo e estrategicamente estruturado para
maximizar o impacto cultural, o retorno social e econdmico para a populacao do
entorno, além da geracéo de empregos diretos e indiretos e a oferta de atividades
culturais para a populagao do entorno.

Para o melhor atendimento do territdrio, a instituicdo desenvolve pesquisas com
a populacao do entorno, alem dos constantes mecanismos de monitoramento e
avaliagao dos resultados das atividades desenvolvidas. Por meio da pesquisa e
acompanhamento das atividades realizadas, a instituigao consolida sua relevancia no
territdrio, desenvolvendo projetos que atendam as necessidades especificas de
diferentes tipos de publico. Alguns projetos possuem edigoes direcionadas para
publicos-alvos direcionados, resultado das pesquisas realizadas, como o projeto
“Vozes do Territorio”, que possui edigdes direcionadas para mulheres e juventude; e
o projeto “Territdrio Amigo do ldoso”, direcionado para reduzir o isolamento de
pessoas idosas apos a pandemia.
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Os projetos atendendo publicos setoriais sao resultado de uma postura de escuta
ativa com os moradores do entorno e demonstram a valorizagao do comprometimento
com os arredores do espaco para a construgao de um projeto cultural de relevancia.

6. ATIVIDADES, PRODUTO E FORMAS DE APRESENTACAO

O plano de trabalho do Circo Social Crescer & Viver contempla a reativagao
plena de seu espac¢o cultural, com a realizacdo de espetaculos e apresentagoes
artisticas de diferentes portes; a retomada do projeto Circo Social, com atendimento
estimado de 315 pessoas; e o fortalecimento de empreendimentos oriundos do
Programa Vozes do Territério, mediante apoio técnico e financeiro. Esta prevista,
ainda, a readequacédo da infraestrutura do equipamento cultural, condicao essencial
para a viabilizagao das agoes previstas.

A comprovacgao dos resultados ocorrera por meio de relatérios mensais, contendo
registros das etapas de readequacdo do espago e da retomada das atividades,
acompanhados de documentacdo fotografica e consoldacdo dos dados e
diagnosticos das pessoasimpactadas pelas iniciativas.

META 01 - READEQUAGAO DA INFRAESTRUTURA DO EQUIPAMENTO

CULTURAL PARA VIABILIZAR A EXECUCAO DO PROJETO

Adequar a infraestrutura e instalagdes do equipamento cultural para que
esteja em condigdes fisicas e tecnicas de receber e viahilizar a execucao do projeto
cultural proposto.

Resultado 1 - Infraestrutura Readequada
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1.1 Espaco fisico adaptado e seguro para
realizacdo das atividades culturais;

1.2 Adequacdo da estrutura as normas de
acessibilidade e seguranca;

1.3 Instalactes atualizadas de acordo com as
exigéncias do projeto.

META 02 - RETOMADA DO PROJETO CIRCO SOCIAL

Agoes:

1.1 Reativacao das oficinas e atividades formativas;
1.2 Valorizagdo da linguagem do circo como
expressao artistica e cultural;

1.3 Identificacao e incentivo de novos talentos nas
artes circenses.

META 03 - EVENTO CULTURAL DO CIRCO CRESCER E VIVER

Acgoes:
1.1 Objeto da Meta:
Executar duas acdes culturais integradas voltadas
a retomada das atividades do Circo Crescer e Viver,
por meio da realizagdo de vivéncia circense com 0
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publico e roda de conversa com artistas e
moradores, conforme anexo |. As atividades visam
promover a aproximagao com a comunidade,
estimular a participagao cidada, valorizar os
saberes locais e reafirmar o Circo como espago
ativo de encontro, formagao e expressao cultural no
territorio da Cidade Nova.

7. PRAZO

O presente projeto sera executado no prazo de 6 (seis) meses, tendo inicio
com a assinatura do Termo de Fomento e extinguindo-se com o fim do projeto (pos-
produgéo), de acordo com 0 seguinte cronograma de execugao apresentado:

inicio: junho de 2025
Término: novembro de 2025

8. QUALIFICACAO

O Programa Social Crescer e Viver, inscrito no CNPJ 05.993.591/0001-69, com
mais de 20 anos de atuagdo no desenvolvimento de atividades artisticas e
socioculturais demonstra-se apto para a parceria proposta, que tem por escopo a
revitalizacdo do Circo Crescer e Viver. O projeto iniciou como um projeto de oficinas
de circo para criangas € adolescentes em situagao de vulnerabilidade social, o que
impulsionou a criagao de uma metodologia que pensa a formacgao artisticaintegrada
com a formacgéao social, pensando na arte como ferramenta para o desenvolvimento
econdmico e social do territério que impacta. Em 2004 o projeto consolida-se na atual
sede do Circo Crescer e Viver com a concessao do espago, que possibilita a
ampliacao das atividades nos campos da formagao, produgao, difusao e fruicao das
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artes circenses, se desenvolvendo como empreendimento sociocultural com atuacao
em todos os elos da cadeia produtiva do circo, implicado com a promogao do
desenvolvimento socioterritorial do seu entorno Imediato.

O Circo Crescer e Viver consolidou-se como referéncia no territério, atuando
nao apenas na formacgao artistica e cultural de criancas, adolescentes e jovens, mas
também no combate & pobreza, na promocgéo da inclusdo produtiva, no incentivo ao
empreendedorismo, no fortalecimento de redes comunitarias e protegdo a8 memdaria, e
na protegao de grupos vulneraveis.

A longa trajetoria de sucesso do Instituto Crescer e Viver na execugéo de
projetos culturais demonstra sua expertise e profundo conhecimento técnico sobre as
especificidades e demandas culturais. A associagao foi semi-finalista do Prémio Itau-
Unicef em 2003 e recebeu a premiagao da Funarte - Carequinha de Estimulo ao Circo
em 2009, nos Moédulos de Formacéo e Pesquisa e tem se mostrado altamente
capacitado para compreender e atender as demandas territoriais, a formacao de
jovens artistas circenses e a difusdo de apresentacoes teatrais, além da expertise com
as parcerias voluntarias que permitem a ampliacédo do alcance e impacto das
atividades desenvolvidas.

Sob a presidéncia de Sérgio Perim, ativista e gestor cultural premiado em 2011
pela Medalha Orgulho do Rio, concedida pelo Jornal O Dia pelo impulso na construgao
de um novo futuro para o circo.

Alem disso, a parceria proposta somente pode ser firmada com esta entidade,
em razao de a referida: (i) ser a responsavel pelo circo a que se destina a intervengao,
(i) ser a cessionaria e possuidora do imovel onde esta situado o circo com a estrutura
danificada, conforme Cessao de Usoinstrumentalizada pelos Termos 50/2014-F/SPA
e 69/2023-FP/SUBEX/SUPPA,; (iii) ter se obrigado a desenvolver no local, até 2034,
as atividades e projetos previstos no plano de trabalho da Cessao de Uso.
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9. PLANO DE MIDIA E DIVULGAGCAO

O Plano de Midia e Divulgagao do Circo Crescer e Viver foi estrategicamente
elaborado para garantir ampla cobertura e engajamento com o publico-alve, utiizando
uma abordagem multifacetada que engloba diversos meios de comunicagao e
plataformas.

I. Divulgacao das apresentacdes artisticas no site e nas redes sociais dolnstituto
Crescer e Viver;
Il.  Ampliacéo do programa de formagao de publico, com distribuigdo gratuita de,
no minimo, 20% dos ingressos das apresentacgdes artisticas;
lll. Divulgacao das atividades de formagao no site do Instituto Crescer e Viver;
V. Levantamento e mapeamento dos resultados das atividades formativas
divulgados no site do Instituto.

10.CUSTOS E PRESTAGCAO DE CONTAS

O projeto totaliza o montante de RS 3.741.478,59 (trés milhdes, setecentos e
quarenta e um mil, quatrocentos e setenta e oito reais e cinquenta e nove centavos),
conforme planilha orgamentaria em anexo, para realizagao das agoes descritas em
um periodo de 6 (seis) meses. O valor sera dividido em 2 (duas) parcelas na proporgao
de 80% (oitenta por cento), que representa a monta de R$2.993.182.87 (dois milhdes,
novecentos e noventa e trés mil, cento e oitenta e dois reais e oitenta e sete centavos),
a ser repassada apds a assinatura do instrumento e 20% (vinte por cento), que
representa a monta de RS 748.295,72 (setecentos e quarenta e oito mil, duzentos e
noventa e cinco reais e setenta e dois centavos).
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A liberagdo dos recursos da segunda parcela ficara condicionada a
apresentacao da prestacao de contas parcial da execucao do presente Plano de
Trabalho, mediante a aprovacao e atestagdo da Comissao Gestora.

As Prestacoes de Contas e Relatérios de Execucdo deverdo ser apresentadas
em, no maximo, 45 (quarenta e cinco) dias apos o encerramento do objeto referente
a cada parcela. Aplicando-se, portanto, a Lei Federal n® 13.019/2014 (artigos 63 a 72),
o Decrato Rio n® 42.696/2016 (artigos 49 a 62), cujo detalhamento esta contido na
Resolugao CGM n® 1285/2017.

PARCELA PORCENTAGEM VALOR
12 80% R$2 993.182.87
22 20% R$ 748.295,72

11.FISCALIZAGAQ

. A Comissdo Gestora e a Comissao de Monitoramento serdo designadas no
momento da celebragdo do Termo de Fomento, com a devida publicagao em Diario
Oficial;

. A Fiscalizagao da execugao dos servigos cabera & comissao designada por ato
da autoridade competente da Pasta, incumbindo a Fiscalizagao a pratica de todos os
atos que Ihe sao proprios, nos termos da legislacdo em vigor, respeitados o
contraditorio e a ampla defesa;
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. O Crascer e Viver disponibilizara representante para contato dos gestores e

fiscais e para acompanhamento de visitas técnicas;

* A Instituicdo Crescer e Viver submeter-se-a a todas as medidas e
procedimentos de fiscalizacao;

. A Instituicao Crescer e Viver declara, antecipadamente, aceitar todas as
decisdes, métodos e processos de inspecgao, verificagdo e controle adotados pela
CVL, se abrigando a fornecer os dados, elementos, explicagtes, esclarecimentos e
comunicagoes de que este necessitar e que forem considerados necessarios ao
desempenho de suas atividades;

® Compete ao Circo Crescer e Viver fazer minucioso exame da execugao dos
servicos, de modo a permitir, a tempo e por escrito, apresentar a Fiscalizagdo, para o
devido esclarecimento, todas as divergéncias ou diuvidas porventura encontradas e
que venham a impedir o bom desempenho do instrumento juridico, implicando o
siléncio na total aceitacao das condigbes estabelecidas;

. A atuagdo fiscalizadora em nada restringira a responsabilidade unica, integral
e exclusiva da instituigao, no que concerne aos servigos contratados, a sua execugao
e as consequéncias e implicagbes, proximas ou remotas, perante a CVL, ou perante
terceiros, do mesmo modo que a ocorréncia de eventuais irregularidades na execugao
dos servicos contratados n&o implica corresponsabilidade da CVL ou de seus
prepostos;

. A aceitagao do objeto deste instrumento juridico se dara mediante a avaliagao
da Comissdo de Fiscalizagao, que constatara se os servigos atendem a todas as
especificagbes contidas no Plano de Trabalho ensejou a celebragao da presente
parceria;

° Manter atualizado o cronograma e programacgao das atividades, sempre que
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solicitado;

® No caso do nao atendimento das metas pactuadas ou a verificagao de qualquer
desconformidade na execucgdo do Termo de Fomento, a instituicdo Crescer e Viver
devera encaminhar relatdrio, enderecado a Secretaria Municipal da Casa Civil, para
as providéncias cabiveis, sob pena de ndo renovacgao ou rescisdo do Termo.

] A avaliagao quanto a possibilidade de prorrogacgao do prazo de vigéncia do
Termo de Fomento restringe-se aos resultados obtidos da execugio até o momento,
por meio dos indicadores de desempenho estabelecidos, e seu confronto com as
metas pactuadas.

ANEXO 1 - CRONOGRAMA FiSICO DE EXECUCAO
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CRONOGRAMA DE EXECUGAO POR META

METAS E ETAPAS DE EXECUGAD 6 7 8 | 10

ETAPA 1. Diagndstico Técnico e
Planejamento. Levantamento fisico, andlise | X X
de normas, definigdo de escopo técnico.

ETAPA 2: Elaborag@o de Projetos e
Licenciamento. Projetos de adequagao
arquitetdnica, elétrica, hidraulica e protocolos
de seguranga.

ETAPA 3: Readequagao e
META1 - Acessibilidade. Reformas estruturais, X X

READEQUAGAO DA rampas, ventilagao, iluminagéo.
INFRAESTRUTURA DO
EQUIPAMENTO CULTURAL
PARA VIABILIZAR A ETAPA 4: |n5tﬂlﬂqﬁes Técnicas e
ExEcuciﬂ DO PROJETO Acabamento. ERECIJQEG de elétnica, X X
hidraulica, pintura, placas de sinalizagao,
itens de seguranga.
ETAPA §: Inspegao Técnica e Ajustes Finais.
Vistorias, ajustes, commegdes, testes de X
funcionalidade.
ETAPA 4: Entrega e Liberagio do Espago
Cultural. Liberagdo formal do espago
readequado e apto as atividades culturais
ETAPA 1: Planejamento Pedagdgico e
METAZ - Operacional. X X
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RETOMADA DO PROJETO
CIRCO SOCIAL

ETAPA 2: Dimensionamento de Equipe e
Capacitagdo. |denfificacdo dos perfis
profissionais, definicio de atribuigdes e
composicBo da equipe técnica, com
realzagdo de capacitagio inicial alinhada as
diretrizes pedagadgicas do projeto.

ETAPA 3: Esfratégia de Mobilzagio e
Acesso. Planejamento e execugdo de ages
para mobilizacdo temritorial, estratégias de
comunicagao, tiagem social e formalizagio
do ingresso dos participantes com critérios de
inclusao definidos

ETAPA 4: Execucdo das Afividades
Formativas. Retomada programada das
oficinas e demais afividades formativas, com
base no planejamento estabelecido, e
acompanhamento  técnico-pedagogico
continuo.

META 3 -

EVENTO CULTURAL DO
CIRCO CRESCER E VIVER.

ETAPA 1: Concepgo e Plangjamento do
Evento. Reunido com equipe, definicio de
formato, objetivos, cronograma, logistica e
publico-alva.

ETAPA 2: Mobilizagdo Comunitéria e
Divulgacado. Produco grafica, midia social,
arficulagdo com escolas e liderangas locais.

ETAPA 3: Preparagdo Tecnica e
Infraesfrutura. Aluguel de equipamentos,
estrutura de palco, som, luz, sinalizagéo e
adequagdes de espago.

30de 34




=

{¢/Rio

PREFEITURA

TERMO DE FOMENTO CVL N°
2508153/2025 - PROGRAMA SOCIAL
CASA CIVIL CRESCER E VIVER - CVL-PRO-2025/01751

ETAPA 4: Agdo 1: Vivéncia Circense com o
Publico. Realizagdo de oficinas abertas com
técnicas de circo para criangas, jovens e
adultos da comunidade.

ETAPA 5: Ag3o 2: Roda de Conversa com
Artistas. Encontro interativo com artistas,
moradores e educadores sobre cultura,
territério e identidade.

ETAPA 4: Entrega e Liberagao do Espago
Cultural. Registro fotografico, relatério de
execugao, coleta de impressdes do publico e
participantes.
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ANEXO I-A

DECRETO N° 43.562, de 15/08/2017.

As partes que a esta subscrevem declaram conhecer a Lei Federal n° 12.846, de 1° de
agosto de 2013, que dispde sobre a responsabilizagdo administrativa e civil de pessoas
juridicas pela pratica de atos contra a administragdo publica nacional ou estrangeira e
se comprometem a atuar de forma ética, integra, legal e transparente, na relagdo com
a Administracdo Municipal.

Assinado de forma digital por ANA

ANA PAULA TEIXEIRA  pauta reixeimn
PEREIRA:02081599759 PEREIRA02081599759

Dados: 2025.07.22 11:37:48 -03'00'

ANA PAULA TEIXEIRA PEREIRA
SUBSECRETARIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

Documento assinado digitalmente

b SERGIO PERIM FARIA JUNIOR
g » Data: 21/07/2025 12:43:25-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

SERGIO PERIM FARIA JUNIOR
DIRETOR PRESIDENTE
PROGRAMA SOCIAL CRESCER E VIVER
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ANEXO I-B
DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE CIVIL E ADMINISTRATIVA

Para execugao deste instrumento juridico, as partes declaram conhecer a Lei Federal
n° 12.846/2013, se comprometem a atuar de forma ética, integra, legal e transparente e
estao cientes de que ndo poderao oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer
que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por
conta prépria, quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagao,
compensacgao, vantagens financeiras ou beneficios de qualquer espécie que
constituam pratica ilegal ou de corrupgao, seja de forma direta, indireta ou por meio de
subcontrato ou terceiros, quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele nao
relacionada.

Paragrafo Primeiro — A responsabilizacdo da pessoa juridica subsiste nas hipéteses
de alteracbes contratual, transformacio, incorporacdo, fusdao ou cisdo societaria,
ressalvados os atos lesivos ocorridos antes da data da fusdo ou incorporacido, quando
a responsabilidade da sucessora sera restrita a obrigagdo de pagamento de multa e
reparacgao integral do dano causado, até o limite do patriménio transferido.

Paragrafo Segundo — As sociedades controladoras, controladas, coligadas ou, no
ambito do respectivo contrato, as consorciadas serao solidariamente responsaveis pela
pratica dos atos previstos nesta Lei, restringindo-se tal responsabilidade a obrigagao do
pagamento de multa e reparagao integral do dano causado.

Assinado de forma digital por ANA

ANA PAULA TEIXEIRA  pauLATEXERA
PEREIRA:02081599759 PEREIRA:02081599759

Dados: 2025.07.22 11:38:15 -03'00"

~ ANA PAULA TEIXEIRA PEREIRA
SUBSECRETARIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

Decumento assinado digitalmente

b SERGIO PERIM FARIA JUNIOR
g » Data: 21/07/2025 12:43:25-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

SERGIO PERIM FARIA JUNIOR
DIRETOR PRESIDENTE
PROGRAMA SOCIAL CRESCER E VIVER
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ANEXO I-C
DECRETO RIO n° 46.785/2019 - ANEXO C

PROGRAMA SOCIAL CRESCER E VIVER, doravante denominada ORGANIZAGAO
DA SOCIEDADE CIVIL, com sede na Rua Carmo Neto, 143, Cidade Nova, Rio de
Janeiro — RJ, CEP. 20.210.051, inscrito no CNPJ sob o n° 05.993.591/0001-69, neste
ato representado por seu Diretor Presidente, Sr. SERGIO PERIM FARIA JUNIOR,
portador da carteira de identidade n° 09.092.299-8, expedida pelo DETRAN/RJ, e
inscrito no CPF sob o n° 032.341.527-05, para fins do Decreto Rio n° 46.785/2019, o
MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, por meio da Secretaria Municipal da Casa Civil,
representado pelo Sr?. ANA PAULA TEIXEIRA PEREIRA, Secretario Municipal da Casa
Civil, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ sob o n°
42.498.733/0001-48, a fazer desconto em suas faturas e realizar os pagamentos dos
salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos seus empregados, bem como das
contribuicdes previdenciarias e do Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS,
quando esses nao forem adimplidos por esta empresa.

ANA PAULA TEIXEIRA

Assinado de forma digital por ANA

PEREIRA:0208159975 PAULATEIXEIRA PEREIRA:02081599759

9 Dados: 2025.07.22 11:38:27 -03'00"

~ ANA PAULA TEIXEIRA PEREIRA
SUBSECRETARIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

Documento assinado digitalmente

b SERGIO PERIM FARIA JUNIOR
g L Data: 21/07/2025 12:43:25-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

SERGIO PERIM FARIA JUNIOR
DIRETOR PRESIDENTE
PROGRAMA SOCIAL CRESCER E VIVER
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