~~~~~~~~ Cvl Coordenadoria Técnica De Controle De Contratos E Licitagoes
<ctcl.cvi@prefeitura.rio>

Fwd: Pedido de Esclarecimentos — Chamamento Publico CP - CVL n° 01/26

Coordenadoria de Diversidade Religiosa da CVL <cedr.cvi@prefeitura.rio> 4 de fevereiro de 2026 as 17:22
Para: Katia.guimaraes@prefeitura.rio, Ana Patricia da Cunha Oliveira <anaoliveira@prefeitura.rio>, Cvl Coordenadoria
Técnica De Controle De Contratos E Licitagdes <ctcl.cvi@prefeitura.rio>

Boa Tarde,

Encaminho o e-mail de pedido de esclarecimento sobre o edital de chamamento publico nimero de processo: CVL-

PRO-2025/02163.

Para analise e esclarecimentos.

Grato,

Erinaldo Peixoto

CEDR.

---------- Forwarded message ---------

De: INSTITUTO ONIKOJA <admonikoja@gmail.com>

Date: qua., 4 de fev. de 2026, 16:24

Subject: Pedido de Esclarecimentos — Chamamento Publico CP - CVL n° 01/26
To: <cedr.cvi@prefeitura.rio>

Cc: Humbono Rogério <babarogerio@gmail.com>, <hkbl.adm@humpame.org.br>

Objeto: Mapeamento sistematico dos terreiros, sua regularizagéo e implementacao de agbées de apoio e acolhimento
no Municipio do Rio de Janeiro.

Prezados(as),

Apos analise detalhada do Chamamento Publico em epigrafe, especialmente do Plano de Trabalho e da Planilha
Orgamentaria apresentados, vimos, por meio deste, solicitar esclarecimentos, tendo em vista a identificagao de
inconsisténcias relevantes entre os objetivos do chamamento, os critérios de julgamento das propostas e a estrutura
do plano de trabalho, conforme exposto a seguir.

1. Incoeréncia entre critérios de julgamento e rigidez do Plano de Trabalho

O item 11.3.1 — Julgamento das Propostas estabelece critérios como:

Capacidade técnica da instituigao;

Aderéncia do plano de trabalho aos objetivos especificos do projeto;

Alinhamento da proposta;

Experiéncia institucional.

Entretanto, ao analisar o Plano de Trabalho (item 13), observa-se a apresentagdo de um modelo extremamente
rigido, com definicdo prévia e fechada de:

Perfil e numero de profissionais a serem contratados;

Funcgdes da equipe;

Lista detalhada de insumos e servigos.

Tal estrutura ndo permite qualquer margem de adaptabilidade técnica ou metodoldgica, o que contradiz diretamente
os critérios de julgamento estabelecidos, uma vez que inviabiliza propostas com solugdes técnicas alternativas,

metodologias inovadoras ou arranjos institucionais distintos, ainda que plenamente alinhados ao objeto do
chamamento.



Solicitamos esclarecimentos sobre como sera avaliada a capacidade técnica e a experiéncia institucional,
considerando que o Plano de Trabalho ndo admite variacdes relevantes de abordagem.

2. Divergéncia quanto ao prazo de execugao do projeto
No item 3 — Objeto, consta que o prazo de execugao do projeto sera de:

“12 (doze) meses, a partir da assinatura e/ou ordem de inicio, podendo tal prazo ser prorrogado por igual e sucessivo
periodo até o limite maximo de 10 (dez) anos”.

Todavia, o cronograma fisico-financeiro e o orgamento apresentados no Plano de Trabalho (itens 8.1, 8.3 e Anexo Il)
estdo estruturados integralmente para 24 (vinte e quatro) meses.

Diante disso, solicitamos esclarecimentos sobre:

Qual é, de fato, o prazo contratual inicialmente previsto;

Se a proposta devera considerar 12 ou 24 meses de execugao;

Como se dara a compatibilizagao entre objeto, cronograma e orgamento.
3. Inconsisténcias na composigdo orgamentaria

Ao analisar a planilha orgamentaria, chama atencao o fato de que:

A rubrica de locacao de veiculos apresenta valor superior a rubrica de mao de obra, esta ultima destinada a
contratagdo de 62 profissionais por 24 meses, sendo a forga de trabalho o eixo central do projeto.

Solicita-se esclarecimento quanto a loégica adotada para a distribuicdo dos custos, especialmente considerando que o
objeto principal do chamamento é o mapeamento sistematico de terreiros, atividade intensiva em trabalho técnico
especializado.

4. Desalinhamento entre a equipe prevista e o objeto principal do chamamento

A equipe prevista no Plano de Trabalho apresenta perfil predominantemente voltado ao atendimento social, enquanto
o objeto principal do chamamento é o mapeamento.

Observa-se a auséncia de referéncias a contratagéo de profissionais essenciais para essa finalidade, tais como:
Geografos;

Estatisticos;

Profissionais com experiéncia em georreferenciamento e analise territorial.

Além disso:

Os Unicos produtos previstos sao relatérios trimestrais;

N&o ha mengéao a entrega de produtos estruturantes como base de dados, plataforma ou portal de informagdes;

Nao ha referéncia a Lei Geral de Protegao de Dados (LGPD), especialmente quanto a coleta, tratamento e
armazenamento das informagdes;

Nao estéo explicitados aspectos metodolégicos fundamentais, como tipo de questionario, tempo de pesquisa,
critérios de campo ou se 0 mapeamento sera ou nao georreferenciado.

Solicitamos esclarecimentos sobre como o Plano de Trabalho atende tecnicamente ao objetivo de mapeamento
sistematico, considerando as lacunas acima apontadas.

5. Auséncia de taxa de administragdo da organizagéao executora

N&o foi identificada, na planilha orgamentaria, rubrica referente a taxa de administragéo ou custos indiretos da
organizagao executora.

Diante disso, questiona-se:

De que forma a instituicdo proponente sera remunerada pela gestao administrativa do projeto;



Como sera garantida a transparéncia e a sustentabilidade financeira da execugéo.

6. Implantagdo dos nucleos itinerantes e nucleo fixo

O projeto prevé a criagdo de 16 nucleos itinerantes e 1 nucleo fixo, contudo:

Nao ha especificagdo dos locais de implantagéo, considerando que o municipio possui 164 bairros;
Nao esta claro se os nucleos funcionardo em equipamentos publicos ou privados;

O orgamento prevé a locagao de apenas um imovel, cujo valor ndo parece compativel com diversas regides da
cidade.

Solicitamos esclarecimentos sobre:

A légica territorial adotada para definicdo dos nucleos;

A natureza dos espacos (publicos ou privados);

A compatibilidade entre a proposta orgamentaria e a estrutura territorial prevista.

Diante do exposto, entendemos que os esclarecimentos solicitados sdo fundamentais para assegurar a
transparéncia, a coeréncia técnica e a adequada participagao das instituicdes interessadas, em consonancia com os
principios da administragao publica.

O presente pedido de esclarecimentos se fundamenta, ainda, no fato de que, no Municipio do Rio de Janeiro, o
Instituto ONIKOJA ¢, até o momento, a Unica instituicdo que realizou mapeamento georreferenciado de terreiros na
Regido de Sepetiba, desenvolvido de forma colaborativa com outras organizagbes, com metodologia técnica robusta,
questionario validado e submetido a pré-teste, coordenacgao de trabalho de campo com experiéncia comprovada,
levantamento porta a porta e rigor estatistico, em plena aderéncia as boas praticas de pesquisa e produgéo de dados
territoriais. Diante desse historico técnico consolidado, causa inequivoca preocupacéao o fato de que o Plano de
Trabalho do chamamento publico apresente detalhamento minucioso de itens de consumo e estrutura operacional,
ao mesmo tempo em que omite completamente a descricdo da metodologia de mapeamento, elemento essencial ao
cumprimento do objeto. Tal omissdo compromete a objetividade do julgamento, restringe a competitividade entre
proponentes e pode afrontar os principios da isonomia, da selegdo da proposta mais vantajosa e do julgamento
objetivo, previstos no art. 37 da Constituicdo Federal, bem como na legislagédo aplicavel as parcerias com
organizagoes da sociedade civil, razéo pela qual os esclarecimentos ora solicitados mostram-se indispensaveis.

Certos de sua atengao, aguardamos retorno dentro do prazo previsto no edital.
Atenciosamente,
Fabio Costta

Diretor-Presidente
(21) 98297-0720

@, Instituto

o7 ONIKOJA



